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A

&) | I. INTRODUCCION:

La Programacién General Anual es el documento que concreta para cada curso escolar el Proyecto
Educativo y garantiza el desarrollo coordinado de todas las actividades educativas del centro.
Debe adecuarse a las exigencias de rigor, sencillez y utilidad y debe facilitar el desarrollo coordinado
de todas las actividades educativas, el correcto ejercicio de las competencias de los diferentes
organos de gobierno y de coordinacion docente y la participacion de todos los sectores de la
Comunidad Educativa.

Seré elaborada por el Equipo directivo con la participacion del profesorado a través del Claustro de
profesorado, recogera las aportaciones de los restantes componentes de la Comunidad Educativa,
y aprobada por mayoria de dos tercios de los miembros con derecho a voto del Consejo escolar,
sin perjuicio de las competencias del Claustro en relacién con la planificacion y organizacion docente
con fecha anterior al 31 de octubre del afio en curso.

Para la elaboracion de esta PGA se han tenido en cuenta las conclusiones de la Memoria del curso
anterior, las cuales han sido debatidas por los diferentes ciclos segun las indicaciones transmitidas
por la Comision de Coordinacion Pedagdgica siendo las conclusiones trasladadas al Equipo
Directivo que se ha encargado de la seleccion de objetivos, temporalizacion, seleccion de
responsables e instrumentos de evaluacion, asi como de las actuaciones a llevar a cabo para la
consecucion de los mismos.

La elaboraciéon de este documento pretende reflejar la filosofia del proyecto de este nuevo Equipo

Directivo junto con la ilusion que preside el comienzo de nuestra nueva andadura como
responsables del CEIP “La Arboleda de Pioz”.

I.1. Conclusiones de la Memoria del curso anterior:

Las conclusiones aportadas por el Equipo Directivo anterior y que formar parte de nuestro punto de
partida son las siguientes:

-Retomar un programa o proyecto interno que apoye a los “Almuerzos Saludables”, ya que muchos
de los alumnos y las familias pierden interés de no haber ese apoyo extra al programa.

-La mayoria de los Ciclos Educativos reclama mayor horario para poder reunirse y coordinarse, lo
gue nos hace pensar que quiza las comisiones puedan ser anuladas o replantear este tipo de
organizacion para las festividades, para no duplicar reuniones y tener mayor disponibilidad horaria
de coordinacion en cada horario mensual.

-Continuar con la forma de organizar los apoyos de AL, ya que beneficia a un nimero elevado de
alumnos. Este curso las especialistas de AL ha hecho diferentes agrupamientos de alumnos que
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tenian la misma dificultad y esto ha beneficiado a un nimero elevado de nifios, ya que en la misma
sesion recibian apoyo 5 0 6 alumnos.

-Permitir la entrada al alumnado directamente a las aulas desde las 08:50 horas, sin hacer filas,
para evitar aglomeraciones de trafico y garantizar la seguridad de los usuarios del bus escolar.

-Reducir las comunicaciones importantes una vez iniciada la jornada lectiva a través de WhatsApp,
pues no todo el profesorado tiene acceso al teléfono durante el desarrollo de las actividades de
ensefianza-aprendizaje.

-La Semana Cultural ha sido muy bien valorada, aunque la mayoria de Ciclos Educativos demandan
menos actividades; este afio, parte del alumnado y del profesorado se han sentido saturados, asi
gue se valorara reducir los talleres.

-La formacion STEAM para el profesorado siempre es poca, gran parte del profesorado valora muy
positivamente las formaciones realizadas, aunque demandan mas para continuar formandose en
estas destrezas.

-Desde los Ciclos de Educacion Infantil y Primer Ciclo de Educacién Primaria solicitan realizar el
horario de cuatro sesiones antes del recreo en vez de tres, ya que ayuda a evitar la curva de la
fatiga en la mayoria del alumnado. Se puede valorar para el curso préximo.

-Valorar el cambio de algunos de los materiales del E.F. a otro de los almacenes del pabellon, pues
cuando llueve, también se forman goteras y charco en el almacén, afectando gravemente a la
salubridad y estado de las colchonetas almacenadas.

-Valorar el aumento de las sesiones mensuales de coordinacion de los Equipos de Ciclo,
reduciendo, anulando, o adaptando en su caso las sesiones de las Comisiones para las efemérides.
En ocasiones han surgido incluso discrepancias entre lo acordado en una comisién y lo expuesto
en la CCP, o cambios de ultima hora de las celebraciones que estaban fuera de lo acordado. Se
revisara la funcionalidad de las comisiones.

-Acordar una forma comun para evaluar en cada Ciclo Educativo, ya que para el curso préximo
tendremos la LOMLOE en todos los niveles educativos.

-Se propone una mayor formacion y seguimiento del uso de las Tablet por parte del alumnado, sobre
todo en la creacién de chats y grupos que originariamente sirven para anotar las actividades
pendientes del dia a dia, y que en ocasiones han derivado en mal uso por parte de los nifios. Una
medida podria ser la revision de las normas Carmenta, y proponer medidas sancionadoras ante el
mal uso de los dispositivos.

-Proponemos que desde las editoriales se realicen formaciones al comienzo del curso, para
profesorado y familias.

-Fomentar el giro hacia MICROSOFT: en nuestro centro tradicionalmente se vienen utilizando
herramientas google, que son las que se recomendaba utilizar cuando se comenz6 a desarrollar el
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proyecto Carmenta, pero actualmente las plataformas que ofrece EDUCAMOS CLM, que ademas
es la via oficial y que esta ligado a Microsoft, contienen herramientas mas potentes y funcionales
gue las anteriores. TEAMS.

-Las dudas que nos han ido surgiendo a lo largo del curso en ocasiones han tardado en contestarse
por parte de Inspeccion, lo que ha propiciado un clima de nerviosismo e incertidumbre entre el
profesorado.

-Organizar y participar en las Miniolimpiadas en la “Fuente La Nifia” para primaria y en el centro
para infantil. Era una actividad que les encantaba a los nifios y disfrutaban muchisimo. Se retomara.

-Solicitar el circuito a la DGT, los alumnos pasaban una jornada extraordinaria trayendo las
bicicletas, patinetes o motos, ya que aprendian y ponian en practica las normas de circulacion vial.

-Seguimos necesitando el PINTADO INTERIOR de todas las instalaciones, necesitaremos
compromiso por parte del Ayuntamiento para el curso proximo. Ademas, en Educacion Infantil
tenemos algunas puertas de las que salen al arenero que siguen abriendo mal, y el aula 50 todavia
no se puede abrir la puerta, el aula 49 la puerta si abre, pero hay mucho espacio entre la puerta 'y
el suelo y entra mucho frio. El aula 48 se ha despegado el perfil de la puerta que sale al arenero.

-Deseamos que el AMPA retome su pulso, pues en este curso han estado desaparecidos de las
reuniones del Consejo Escolar, y no han contado apenas con voluntarios para realizar las
actividades que se propusieron al inicio del curso. Que esta Asaociacion funcione bien es también
garantia de calidad en la educacion.

-Que existan formaciones para el profesorado, por parte de la Administracion, al comienzo del curso,
para el uso de las nuevas herramientas de evaluacion, y asi no tener la incertidumbre del comienzo
de curso que hemos vivido este afo.

-Seria interesante promover una ESCUELA DE PADRES/MADRES para ofrecer formacion e
informacion a las familias con respecto a temas que les puedan ser interesantes, o incluso aspectos
organizativos del Centro y de la Administracién que no suelen conocer. En ocasiones existe una
gran falta de respeto al profesorado por desconocimiento de estos aspectos.

-Valorar que los usuarios de transporte acudan a partir de la finalizacién de la jornada escolar a sus
puntos de encuentro, y no antes.

-Nuestro EOA propone un mejor aprovechamiento de los espacios destinados al mismo, con
mayores recursos, y poder utilizar el panel digital todas las aulas. Ademas, seria deseable que el
horario del ATE durante los cursos proximos, estuviera lo mejor repartido posible entre el alumnado
gue lo necesita, o valorar si se necesita en un futuro otro ATE y solicitarlo.

-Los espacios destinados almacenes de materiales curriculares y despacho de AMPA proponemos
gue sean revisados antes del inicio del curso préximo, para su optimizacion.
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-Seria interesante que hubiera una persona encargada de custodiar y repartir el material curricular,
juegos, etc. Para que se encargue una sola persona y no se pierdan materiales, y que ademas
tenga un inventario y se facilite a los profesores la informacién sobre los materiales a utilizar.

-REALIZAR UNA LIMPIEZA GENERAL por parte de la empresa. En estos cuatro cursos solo ha
habido una, solicitamos que se realice de forma urgente ANTES de comenzar el curso 23-24.

-Proponemos también que se revise la normativa con respecto al uso de dispositivos en el centro,
moviles, relojes con camara, etc. Pues nos consta que en alguna ocasion se han realizado fotos
con moviles y llamadas con relojes. Proponemos actualizar la normativa vigente, actualizandola a
esta realidad, y también que existan sanciones derivadas de un mal uso de los dispositivos.

-También se decide solicitar al AMPA las llaves del Centro, para centralizarlas y dejarlas en
secretaria catalogadas. También se solicitara al Ayuntamiento que se cambien las cerraduras de
las puertas de acceso al Centro (las de cristal), dado que se ha detectado que hay mucha gente
desconocida que tiene acceso al Centro.

Servicio de Inspeccion de Educacion de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Culturay Deportes
Delegacion Provincial

Cl. Juan Bautista Topete, 1-3 inspeccion.edu.gu@jccm.es
19071 GUADALAJARA www.castillalamancha.es Péagina 5 de 58



mailto:inspeccion.edu.gu@jccm.es
http://www.castillalamancha.es/

Castilla-LaMancha

ll. OBJETIVOS GENERALES Y SU PLANIFICACION PARA EL CURSO ESCOLAR 2023-2024:

Tras el analisis de la memoria del curso anterior, las aportaciones de las propuestas de mejora
facilitadas por equipo de profesores/as del Centro al inicio del curso y la idea de centro para todos
y todas que perseguimos desde el nuevo equipo directivo, proponemos estos objetivos para mejorar
la calidad en la educacion de nuestro Centro.

Okrtivos en los procesos de ensefianza y aprendizaje, incluidas las medidas de
* _inclusion educativa y de atencién a la diversidad:

Objetivo 1: Revisar y simplificar los diferentes documentos de centro, plantillas y registros
para favorecer su consulta y manejo sencillo por parte de la comunidad educativa.

- Revisar las plantillas de registro del centro.

- Elaborar documentos de registro y ponerlos a disposicién de todo el
profesorado a través de Teams.

- Revisar las NOFC, PEC y resto de documentos para adecuarlo a la nueva
realidad de centro y normativa actual.

Actuaciones

Calendario Todo el curso escolar.

Responsables | Equipo directivo, Orientador y profesorado.

Desde el nombramiento del nuevo Equipo Directivo comenzamos a trabajar para
adaptar y fusionar los documentos existentes con el enfoque que queremos

Procedimiento | &Portar desde la nueva direccion.

AR Comenzamos por los documentos mas practicos y necesarios a principio de

curso para continuar con la revision del resto de documentos durante el curso
escolar presente.

Procedimiento
seguimiento vy

Se tendran muy en cuenta las propuestas y aportaciones de todo el profesorado
en esta tarea, analizando el uso adecuado de los diferentes registros y plantillas

evaluacion establecidas y teniendo muy en cuenta su funcionalidad en el dia a dia.
Recursos Documentos normativos actuales.

econémicos vy

materiales. Microsoft Teams
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Objetivo 2: Realizar apoyos ordinarios, talleres, actividades, metodologias, actuaciones
(cuentacuentos, teatros, ...) en Lengua Inglesa para mejorar los resultados, motivacion e
interés hacia el area.

Actuaciones

- Destinar sesiones de apoyo ordinario por parte de los especialistas de inglés a
los grupos que tras el analisis de resultados del curso anterior puedan
beneficiarse de los mismos.

- Enriquecer las experiencias realizadas en el centro en Lengua Inglesa con
actuaciones estimulantes y motivadoras para todo el alumnado de manera
accesible, econ6mica, ludica y adaptada para cada nivel.

- Se garantizaran dichas actividades desde agentes externos al centro en el
segundo y tercer trimestre. Los especialistas de inglés del centro realizaran sus
aportaciones propias.

- Implicar a las familias en la participacion y refuerzo del area con actividades
dindmicas, variadas y ludicas para realizar en casa.

-Actividades del AMPA para tal fin.

Calendario

Todo el curso escolar.

Responsables

Equipo Directivo y especialistas en Lengua Inglesa del centro.

Empresas contratadas para dinamizar las actividades.

Procedimiento
realizacion

Desde principio de curso se informa a los especialistas de inglés de la situacion
observada en el area (recogida en la Memoria del curso anterior) y se les hace
participes del cambio que perseguimos.

Los profesores aportan actividades, se implican y se ocupan de gestionar la
contratacion con diferentes empresas que vendran al centro a realizar talleres y
actividades para perseguir nuestro objetivo.

Procedimiento
seguimiento 'y

Se evaluara la efectividad de los apoyos ordinarios en el &rea de Inglés en las
evaluaciones trimestrales, se valorara la motivacion hacia las actividades
planificadas por parte del alumnado y al final del curso comprobaremos la mejora

evaluacion . ) .. ) .
de los resultados académicos y la satisfaccidon hacia el area.
Recursos Coste de los talleres y actuaciones contratados.
econémicos Yy
materiales. Acondicionamiento de sala para la realizacion de las diferentes actividades.
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1.C

Objetivo 3. Llevar a cabo programas preventivos en la escuela. Hacia una gestion ética
de riesgo.

Objetivo 3.1. Detectar alumnado con alto potencial Intelectual.

Actuaciones Deteccion temprana del alumnado con alto potencial intelectual (1° de
Educacion Primaria).
Calendario Enero de 2024.

Responsables

Equipo directivo y Equipo de Orientacion y Apoyo (EOA).

Procedimiento
realizacion

Autorizacion de las familias

Cribado

Resumen de los resultados del proceso.

Informe sobre la deteccion de las altas capacidades.

Procedimiento
seguimiento y

Seguimiento por parte del EOA Y Equipo Directivo, recogiendo las valoraciones
y acogida por parte del profesorado, alumnado y las familias.

evaluacion
Recursos L .

L o [Escalas de observacion para el profesorado y familias.
econqmlcos y e Instrumento para calcular las dimensiones l6gicas de las pruebas.
materiales.

Objetivo 3.2. Prevenir las dificultades de aprendizaje desde el inicio de la escolarizacién.

Actuaciones

Analisis DAFO.

Dar a conocer el Programa en la Comunidad Educativa.

Formacion del profesorado.

Deteccion precoz y atencion de necesidades especificas de apoyo
educativo bajo el enfoque o modelo Respuesta a la Intervencion
Temprana (Rtl).

Coordinar actuaciones con el Plan de lectura.

Calendario

Todo el curso escolar y darle continuidad en el tiempo.

Responsables

Equipo directivo y EOA.

Procedimiento
realizacion

Formacion en centro, segun convocatoria de
seminarios y cursos de formacion.
Autorizacion de las familias.

Cribado.

Implementacion con el alumnado detectado.

grupos de trabajo,

Procedimiento
seguimiento y
evaluacion

Evaluacion de la fidelidad de la implementacién a través la evaluacion
directa e indirecta.

En las reuniones de coordinacion de ciclo se realizara seguimiento de las
actuaciones y de los objetivos previstos, asi, como aclaracién de dudas

y en todos aquellos momentos que sean necesarios.

Servicio de Inspeccion de Educacion de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

Delegacion Provincial

Cl. Juan Bautista Topete, 1-3

19071 GUADALAJARA

inspeccion.edu.gu@jccm.es

www.castillalamancha.es Pagina 8 de 58



mailto:inspeccion.edu.gu@jccm.es
http://www.castillalamancha.es/

Castilla-LaMancha

En las sesiones de evaluacion se valorara el impacto de la intervencion.
En la memoria Final de curso se valorara el grado de consecucion de los
objetivos, dificultades encontradas y propuestas de mejora.

Recursos
econémicos y
materiales.

Materiales con las actividades instruccionales para la mejora de los
procesos de aprendizaje.

Materiales de evaluacion.

Plataforma TEAMs

Objetivo 3.3. Prevenir las dificultades del neurodesarrollo en educacion infantil

Actuaciones

Reuniones con Equipo de Infantil.
Deteccion temprana de problemas y dificultades en Educacion Infantil.
Psicoeducacion con familias.

Calendario

Todo el curso escolar y darle continuidad en el tiempo.

Responsables

Equipo directivo y EOA

Procedimiento
realizacion

Facilitacion de indicadores de riesgo.

Realizar solicitud de colaboracion.

Realizar propuesta de intervencion para determinar necesidades y
prevision de apoyos.

Procedimiento
seguimiento y

En todos aquellos momentos que sean necesarios.
En las reuniones de coordinacion de ciclo se realizara seguimiento de las
actuaciones.

evaluacion

Recursos Indicadores de riesgo.
economicos y Solicitud de colaboracion del EOA.
materiales.
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A

Objetivos en la participacion, absentismo escolar y la convivencia:

Objetivo 4: Impulsar el uso generalizado de la plataforma EducamosCLM, utilizar las
herramientas que ofrece Microsoft y convertir Teams en el eje central de nuestra
organizacion y funcionamiento interno.

Actuaciones

- Ofrecer desde el inicio del curso escolar toda la organizacion del centro
en una Unica via de comunicacién y trabajo conjunta estableciendo los
canales necesarios y las carpetas estructuradas para facilitar el manejo
del profesorado que se enfrenta por primera vez a este tipo de
organizacion.

- Impulsar el uso de la plataforma EducamosCLM entre toda la comunidad
educativa convirtiéndose en la via de comunicacion con las familias
prioritaria y haciendo un uso de complejidad creciente por parte de todo
el profesorado.

Calendario

Todo el curso escolar.

Responsables

Direccién, Jefatura de Estudios y profesorado.

Procedimiento
realizacion

En el mes de septiembre realizaremos una reunion informativa para explicar el
uso de la plataforma EducamosCLM.

Comenzaremos con las tareas mas basicas: faltas de asistencia, avisos de
controles y examenes, comunicaciéon de las calificaciones a las familias,
mensajes a los distintos miembros del centro.

Se realizaran reuniones y se explicaran las posibilidades que ofrecen estas
herramientas las veces gue sean necesarias para que todo el profesorado y las
familias puedan utilizarlas de manera funcional y se familiaricen con su uso.

Procedimiento
seguimiento 'y

El trabajo colaborativo que realizaremos en Teams nos permitird conocer si el
uso es generalizado.

Nos adaptaremos a las familias con mayores dificultades en el uso de

evaluacion . . L,
EducamosCLM facilitandoles otras alternativas para que la comunicacion sea
efectiva (agenda, teléfono,...).

Recursos Microsoft Teams.

econémicos Yy

materiales. Plataforma EducamosCLM.
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2.B.

Objetivo 5: Impulsar la orientacion profesional desde los cursos mas bajos a través de
actividades en el centro con la participacion de las familias y en colaboracién con las
instituciones y asociaciones del pueblo dando cabida al aprendizaje servicio.

Actuaciones

- Informar al Claustro de profesores sobre la importancia de impulsar la
orientacion profesional a través de actividades sencillas realizadas en el
aula desde la etapa de Educacioén Infantil.

- Implicar a las familias y hacerles participes de esta propuesta contando
con su participacién en el centro.

- Aprovechar las posibilidades que nos ofrece el municipio e invitar a
algunos de los trabajadores del pueblo a que nos visiten y expliquen la
importancia y caracteristicas de sus profesiones.

Calendario

Todo el curso escolar.

Responsables

Direccioén, Jefatura de Estudios y profesorado.

Procedimiento
realizacion

En el mes de octubre los cursos de 5° y 6° se desplazaran al Castillo de Pioz
donde las arquedlogas que trabajan alli les hablaran de la importancia de su
trabajo y les concienciaran sobre la importancia del cuidado de los monumentos.

Las familias a nivel de aula nos visitaran para hablarnos de sus profesiones.

Intentaremos que la conocida profesional de la pasteleria de Pioz se acerque a
nuestro centro y realice un taller con nuestros alumnos/as.

Aprovecharemaos cualquier actividad que nos ofrezcan el Ayuntamiento como la
de la visita al Castillo para dar cabida y visibilidad a todas las profesiones
favoreciendo el respeto y la valoracion positiva hacia todas ellas.

Procedimiento
seguimiento 'y

A los largo del curso iremos valorando cada una de las actividades a través de
nuestro registro de valoracion de las mismas facilitado en Teams para tener en

evaluacion cuenta las propuestas de mejora e ir adaptando las actividades continuamente.
Microsoft Teams.
Plataforma EducamosCLM para comunicarnos con las familias y planificar sus
Recursos visitas.
econémicos y
materiales. Talleres y actividades que surjan durante el curso.

Materiales necesarios para la realizacion de los mismos y adaptacion de
espacios para su correcta puesta en marcha
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2.C:

maxima

Objetivo 6: Favorecer un clima de seguridad y confianza a toda la Comunidad Educativa
y garantizar bienestar emocional a todas las personas que forman parte de ella como

prioridad en el centro.

Actuaciones

- Resolver e intervenir en los posibles conflictos del centro en cuanto se
detecte la necesidad.

- Escuchar y adaptar nuestra intervencién con cada uno de nuestros
alumnos/as teniendo en cuenta sus circunstancias personales y
familiares.

- Prevenir y detectar cualquier situacion de insatisfaccion por parte de los
miembros de la comunidad educativa para intervenir y solventar el
problema.

Calendario

Todo el curso escolar.

Responsables

Equipo directivo, equipo de orientacion y profesorado.

Procedimiento
realizacion

Explicar la filosofia del centro y linea a seguir en todo lo que engloba el bienestar
de nuestro alumnado y concienciar sobre el poder del profesorado para cambiar
realidades negativas de nuestros/as alumnos/as, mejorar su autoestima y
seguridad en la primera reunién del dia 1 de septiembre.

Procedimiento
seguimiento 'y

Valorar el nivel de satisfaccion y consecucion de este objetivo a través de la
observacion en las aulas, pasillos, patios, comedor del centro, etc. escuchando

evaluacion a todas las personas que formamos parte nuestro colegio.
Actividades y dinamicas propuestas por el equipo de orientacién del centro.
Recursos . . L,
- Talleres y actividades de concienciacion para todos/as.
econémicos y
materiales.

Implicacion de toda la comunidad educativa para conseguir este objetivo
prioritario de nuestro centro.
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A

ol Objetivos en la coordinacién con otros centros, servicios e instituciones:

Objetivo 7: Crear vias y canales de comunicacién entre las diferentes etapas educativas
que favorezcan la integracion y adaptacion del alumnado y sus familias a la nueva
realidad a la que se enfrentan.

Actuaciones

- Establecer una planificacion de reuniones y actividades a llevar a cabo en
junio entre los alumnos de El 5 afios y 1° de EP: pequefias convivencias,
asambleas, iniciacion en 5 afios a las rutinas de 1°.

- En los préximos cursos se llevarA a cabo una reunidn previa a la
incorporacion de los alumnos/as de 1° al centro en septiembre para explicar
las dindmicas y rutinas a las familias y tranquilizarles en este cambio de
etapa.

- Coordinacion con las escuelas infantiles de la zona, asi como con el equipo
de Atencion Temprana.

- Establecer canales de comunicacion y planificar actividades con el IES de
Pastrana y Mondéjar para llegar a acuerdos en la metodologia utilizada en
los diferentes centros y facilitar la incorporacion y adaptacién de nuestro
alumnado a los mismos.

Calendario

Todo el curso escolar (reuniones para preparar las actuaciones del tercer
trimestre).

Actuaciones mas significativas en los meses de mayo y junio.

Responsables

Equipo Directivo, EOA, profesorado de El, primer y tercer ciclo.

Procedimiento
realizacion

Se realizaran las reuniones necesarias con cada centro.

Jefatura de estudios establecera los cauces necesarios de comunicacion, asi
como el Orientador del centro.

Se potenciara la participacion familiar en el proceso y la implicacién de todos/as.

Procedimiento
seguimiento 'y

Registraremos cada una de las actuaciones e iremaos enriqueciendo y mejorando
cada actividad con el fin de favorecer la adaptacion satisfactoria de nuestro

evaluacion alumnado y sus familias en cada una de las etapas educativas
Recursos . . . ., . . .
T Material necesario para la realizacion de las actividades de convivencia
econémicos vy )
. realizadas.
materiales.
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Objetivo 8: Fomentar la buena relacién y comunicacién con el Ayuntamiento y demas
S entidades e instituciones para enriquecer la colaboracion, participacion e intervencién en
el centro escolar.

- Desde el inicio de la entrada del nuevo Equipo Directivo hemos
mantenido comunicacion con el Ayuntamiento del municipio y llegado a
acuerdos para favorecer la realizacion de tareas de mantenimiento
(arreglos pendientes y de gran importancia), limpieza y pintado exterior
del centro durante el verano.

- En el periodo vacacional diferentes trabajadores del Ayuntamiento han
permanecido diariamente en nuestro centro llevando a cabo estas tareas,

Actuaciones asi como el personal cualificado necesario para actividades mas
especificas de fontaneria, carpinteria metélica, etc.

- En los meses sucesivos, enviamos periodicamente una hoja de
necesidades que van arreglando los trabajadores del Ayto.

- La necesidad del pintado interior reflejada en la Memoria del pasado
curso se llevara a cabo el préximo verano ya que este se ha realizado
dicha tarea en el CEIP Castillo de Pioz por ser mas necesaria. El Ayto.
se ha comprometido a realizarla en nuestro centro en el préximo periodo
estival

Primera puesta en marcha antes del inicio del curso y continuidad el resto del

Calendario -
afno escolar.

Responsables | Ayuntamiento de Pioz.

Procedimiento | Envio periddico de las demandas de nuestro centro con la informacion aportada
realizacion por el profesorado, personal de limpieza, comedor y el propio equipo directivo.

Procedimiento
seguimiento y | Al final de curso, se evaluaran las actuaciones realizadas
evaluacion

Recursos
econémicos Yy | Los costes econémicos los cubre el Ayuntamiento.
materiales.
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3. C.

Objetivo 9: Participar en la reorganizacién del AMPA que favorezca la creacién de
actividades y participe en la vida escolar con un calendario de reuniones periédicas desde
el inicio de curso.

Actuaciones

- Reuniones periédicas y coordinacion constante.
- Facilitar espacios y recursos disponibles en el centro para favorecer la
realizacion de sus actividades.

Calendario

Durante todo el curso escolar, especialmente durante las primeras semanas de
curso para facilitar su formacion y reorganizacion.

Responsables

Equipo Directivo, familias del AMPA del CEIP “La Arboleda”.

Procedimiento
realizacion

Primeras semanas del curso:

-Planificacion de las actividades extraescolares del centro en coordinacidén con
las representantes del AMPA.

-Organizacion y distribucion delos espacios del centro para llevar a cabo las
actividades planificadas.

-Proporcionar vias de comunicacion y recursos materiales necesarios para su
puesta en funcionamiento.

Procedimiento
seguimiento 'y

Valoraremos el nivel de satisfaccion tanto de las representantes del AMPA como
de las familias y alumnado que se beneficia de las actividades ofertadas en el
centro, asi como de las actividades especiales organizadas por el AMPA a través

evaluacion i o i
de reuniones periodicas con la presidenta del AMPA.
Recursos . . .. .
L Posibles subvenciones solicitadas por el AMPA, cuotas de los socios/as y
economicos 'y . . T
materiales materiales que el centro pueda proporcionar dentro de sus posibilidades.
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ol Objetivos en los planes y programas que se desarrollen en el centro:

4.A.

Objetivo 10: Revisar las normas de uso y metodologia en grupos Carmenta para
garantizar el equilibrio entre el uso de Tablet y el desarrollo correcto de la expresion
escrita, el calculo y la correcta presentacion de tareas en el cuaderno.

Actuaciones

Revision por parte del segundo y tercer ciclo de Educacion Primaria de las
normas de uso de Tablet reflejadas en las NOFC.

Adaptar dichas normas a la realidad del centro y la necesidad de combinar las
actividades propuestas en el aula en las diferentes areas con el uso adecuado
del cuaderno de clase destinando el suficiente trabajo escrito para fomentar la
estructuracion, orden, ortografia, caligrafia, etc.

Encontrar el equilibrio necesario para que todo el alumnado se beneficie de los
recursos digitales y materiales seleccionados en el centro.

Difusion de los acuerdos y puesta en marcha.

Calendario

Mes de septiembre y todo el curso escolar.

Responsables

Jefatura de estudios y profesorado del segundo y tercer ciclo.

Procedimiento
realizacion

Reuniones para llegar a acuerdos y puesta en marcha.

Procedimiento
seguimiento 'y

Valoracion por parte de todos/as los usuarios de Tablet en el centro incluyendo
las familias teniendo en cuenta su nivel de satisfaccién y respeto de las normas

evaluacion establecidas.

Recursos

econémicos y | Material informatico del centro y del alumnado.
materiales.

Servicio de Inspeccion de Educacion de Guadalajara
Consejeria de Educacion, Cultura'y Deportes
Delegacion Provincial

Cl. Juan Bautista Topete, 1-3

19071 GUADALAJARA

inspeccion.edu.gu@jccm.es

www.castillalamancha.es Pagina 16 de 58



mailto:inspeccion.edu.gu@jccm.es
http://www.castillalamancha.es/

Castilla-LaMancha

Objetivo 11: Elaborar y poner en marcha un Programa amplio de promocion de habitos
saludables.

Actuaciones

Valoracién y propuesta de actividades que favorezcan la promocion de habitos
saludables en el centro.

Seleccion de actividades que motiven y activen al alumnado implicandoles y
aumentando su participacion en las diferentes actividades.

Implicacién de toda la comunidad educativa y de los servicios necesarios para
llevar a cabo las actividades seleccionadas.

Puesta en marcha de actividades como: desayunos saludables animados,
desplazamientos activos en la medida de lo posible, patios activos aprovechando
la reciente decoracién de los mismos, carrera solidaria, Miniolimpiadas, etc.

Calendario

Todo el curso escolar.

Responsables

Profesores de Educacién Fisica del centro, Proteccién Civil, tutores/as.

Procedimiento
realizacion

Disefio y gestion de las actividades y programas seleccionados por el equipo de
Ed. Fisica del centro teniendo en cuenta la Memoria del curso anterior y las
necesidades detectadas en el presente curso a nivel de aula.

Puesta en contacto con el servicio de Proteccion Civil y posible colaboracion de
familias y AMPA del centro.

Procedimiento
seguimiento 'y

Valoracién de las actividades realizadas por ciclos y por parte del profesorado
de Ed. Fisica.

evaluacion Grado de satisfaccion del alumnado y las familias teniendo en cuenta el grado
de participacion en las actividades desarrolladas.
Materiales de Educacioén Fisica.

Recursos

econémicos y | Recursos aportados por Proteccion Civil.

materiales.

Material personal del alumnado.
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Objetivo 12: Presentar la organizacién de todo el curso a través de un calendario
interactivo en el que se presentan todas las reuniones y actividades del centro facilitando
la programacion y organizacion.

- Elaboracion de un calendario: Calendar Pro.
- Publicacion en Teams y presentacion al Claustro.
- Actualizacién y revisién periédica del mismo.

Actuaciones

En septiembre creacion del Calendar Pro y presentacién de su organizacion.
Calendario
Actualizacion durante todo el curso escolar.

Responsables | Equipo directivo del centro.

Procedimiento | Uso de la aplicacion de Teams e integracion de la misma en el trabajo diario y
realizacion en la practica docente.

Procedimiento
seguimiento 'y
evaluacion

Valoracién de la adaptacién, interés y uso del Calendar Pro por parte del
profesorado teniendo en cuenta su grado de satisfaccion.

Recursos
econémicos Yy | El uso de la aplicacion es gratuito.
materiales.
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Objetivos en los servicios complementarios:

Objetivo 13: Mejorar la convivencia y el clima en el comedor del centro y aula
matinal.

Actuaciones

Presencia de la Jefa de estudios y Directora en el espacio del comedor del centro
desde principio de curso para recordar las normas junto con las monitoras de
comedor.

Asegurar el respeto a las personas que trabajan en el servicio recordando las
férmulas de cortesia necesarias para una buena convivencia.

Recordar la prohibicién del uso de cualquier medio tecnolégico: Tablet, mdviles,
etc. en el comedor del colegio.

Llevar a cabo un Plan de actividades por parte de la empresa del comedor que
favorezca el entretenimiento, juego Yy distraccibn de los usuarios/as
incluyéndolos dias de lluvia o condiciones meteoroldgicas adversas.

Calendario

Principio de curso con especial atencion y durante todo el curso escolar.

Responsables

Empresa de comedor, trabajadoras y colaboracion y presencia de la Jefa de
Estudios y Directora siempre que sea posible.

Procedimiento
realizacion

Reuniones y coordinacion diaria con la cocinera del centro.
Dialogo periddico con los/as alumnos/as usuarios/as del servicio.
Comunicacion constante con todas las monitoras del comedor.

Supervision e implicacion continua de la responsable de comedor (directora).

Procedimiento
seguimiento y

Valoracion a través del grado de satisfaccion de las familias y la observacion
directa de las monitoras y directora del centro.

evaluacion
Recursos : T .,
- Materiales aportados por la empresa de comedor Mediterranea facilitados al
economicos |y
: centro.
materiales.
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Objetivo 14: Velar por el uso adecuado del servicio de transporte del centro.

Actuaciones

Organizacion y adaptacion del alumnado a la nueva redistribucion de las
diferentes rutas (doble vuelta). Reorganizacion de horarios y adaptacion de
espacios para los usuarios que utilizan la primera vuelta de la ruta y que
permanecen en el centro hasta el comienzo de las clases o esperan a la segunda
vuelta al finalizar la jornada escolar.

Explicar y justificar ante las familias la nueva situacion (reduccién de un autobus
y lo que conlleva).

Coordinacién y comunicacién constante con las monitoras de transporte para
facilitar cualquier cambio diario de los usuarios del centro, solicitudes, ampliacion
de cupos, etc.

Organizacién de especialistas acompafiantes de los usuarios de transporte
desde sus aulas hasta el punto de encuentro designado para cada monitora de
transporte. Peticion extraordinaria de una monitora mas para acompanar a un
ACNEE.

Supervisar y realizar las rutas trimestralmente por parte de la responsable de
transporte del centro (directora).

Calendario

Septiembre: organizacion y distribucién de recursos personales para asegurar el
buen funcionamiento del servicio. Supervision y coordinaciéon durante todo el
curso.

Realizacién de la ruta escolar trimestralmente por parte de la directora.

Responsables

Empresa de transporte y monitoras. Equipo Directivo.

Procedimiento
realizacion

Reuniones y coordinacion diaria con las responsables de transporte del centro.
Diélogo periddico con los/as alumnos/as usuarios/as del servicio.

Supervision e implicacion continua de la responsable de transporte (directora).

Procedimiento
seguimiento y

Coordinacién, comunicacién y presencia en el servicio. Observacion y registro
de incidencias.

evaluacion
L ropi | a empr ranspor rganizacion.
ReCUrSoS os propios del a empresa de transporte y su organizacié
ecotno,ml'cos Y'| Material del centro empleado para los tiempos de espera de los usuarios de la
materiales.

segunda vuelta de la ruta.
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lIl. LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION Y LA INNOVACION, EN ORDEN A
) | LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS GENERALES Y A LA REALIZACION DE LAS
ACTUACIONES PLANTEADAS:

Nuestro Centro cuenta con gran cantidad de maestros/as que se incorporan al Centro por primera
vez cada curso. Con el objetivo de minimizar sus efectos a nivel organizativo y programatico, hemos
planificado diferentes sesiones formativas para nuestros docentes. Estas sesiones estan
relacionadas con:

e Distribucion de informacién sobre el Centro y documentacion.

En esta sesion se realiza una presentacion del Centro a los profesores y profesoras, explicando las
caracteristicas del entorno, la realidad del propio centro, caracteristicas del alumnado, las
instalaciones, y nociones generales sobre las normas del Centro. Se presentan a los compafieros/as
con destino definitivo, los servicios complementarios, el horario general del Centro, y las unidades
juridicas. Se explica también cémo se organiza la plantilla de profesores y profesoras.

También se dan a conocer al Claustro los proyectos de centro que se han ido llevando a cabo a lo
largo de cursos anteriores o el proyecto de centro en torno al cual giran el conjunto de actividades
complementarias, que para el curso 2023-2024 sera “LA POCIMA SECRETA PARA SALVAR EL
PLANETA”. La organizacién de este proyecto y su inclusion en las programaciones se realizara en
las distintas reuniones de Ciclo que se desarrollan a lo largo del curso y las sesiones de CCP.

Se traslada una planificacién con las acciones y tareas que se realizaran los primeros dias del curso.
Se reparte también a través de pendrives la informacion relativa a los alumnos/as y es entregada a
las maestras y maestros que seran tutores/as este afio (este sera el Ultimo curso que se haga ya
gue utilizaremos Teams en los préximos cursos), se comparte también a través Teams toda la
informacion relevante y de organizacién (comenzamos este afio), y crearemos a principio de curso
las cuentas del dominio de @educar.jccm.es para todas las profesoras y profesores del Centro
(especialmente los usuarios de Carmenta).

e Procedimientos de programacion y evaluacion del alumnado.

Desde la jefatura de estudios se pondra en conocimiento del profesorado los procedimientos de
programacion y evaluacion que establece la normativa vigente. Realizaremos la formacion del
Cuaderno de Evaluacién ofrecida por el Centro Regional de Formacion del Profesorado y
procederemos a la aprobacién de su uso en un Claustro extraordinario. Una vez aprobado su uso
en el centro procederemos a organizar la elaboracion de las PPDD y las Programaciones de Aula,
asi como la realizacién de los apartados necesarios por parte de los equipos de nivel:
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- Introduccién sobre las caracteristicas del area.

- Orientaciones metodoldgicas, didacticas y organizativas.
- Materiales curriculares y recursos didacticos.

- Plan de actividades complementarias.

También se organizan los procedimientos para la realizacién de las evaluaciones iniciales y la
configuracion de las actas de evaluacion inicial. Se comparte a través de Teams todos los modelos
y plantillas necesarias para la practica docente, en aspectos relacionados con los apoyos ordinarios,
ausencias del profesorado, documentos de inicio de curso, autorizaciones para salidas, horarios,
incidencias con el alumnado, atencion a la diversidad, entrevistas con familias y reuniones
colegiadas.

e Documentos para atender a la diversidad.

Una vez realizadas las evaluaciones iniciales, el EOA junto con la jefatura de estudios se retne con
los tutores de cada nivel para exponer las caracteristicas de cada grupo de alumnos y las medidas
de atencién a la diversidad que deban desarrollarse en cada una de ellas. El EOA revisara los
documentos de atencion a la diversidad al comienzo del curso, y los adecuard a la normativa
vigente.

e Proyecto Carmenta.

Realizaremos la formacion ofrecida por la editorial Edelvives en el mes de septiembre para el
profesorado del Centro. Si fuese necesario, contactaremos con el comercial de zona para realizar
una formacion presencial en el centro durante el mes de octubre.

e Competencias STEAM.

Para favorecer el conocimiento por parte de todo el profesorado y maximo aprovechamiento de los
materiales con los que cuenta el centro se realizaran:

-Formaciones internas por parte de la coordinadora STEAM del Centro.

-Los docentes de apoyo recibiran formaciones que posteriormente compartiran con el Claustro de
Profesores/as.

-Formaciones externas: las que desde los responsables de STEAM y el CRFP se ofrezcan.

Se continda con el proyecto STEAM de Centro un curso mas, haciendo participes a todo el
profesorado a través de diferentes formaciones externas e internas. Dichas formaciones haran
gue el profesorado esté formado y se traslade lo aprendido al aula, con el compromiso de realizar
diferentes actividades STEAM a lo largo del curso actual.
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Este curso se renovara el sello de calidad STEAM por lo que entendemos que se deberd realizar
un Plan de Mejora STEAM de Centro, de momento no tenemos constancia de los pasos a realizar
puesto que no se ha llevado a cabo ninguna reunién informativa y tampoco existe ninguna
resolucidn para este curso actual. A la espera de la nueva resolucién STEAM para saber la
documentacion que hay que entregar y como se debe actuar durante este curso se incluyen a

continuacién algunos objetivos que se recogeran en el Plan de Mejora STEAM:

Mejorar la competencia STEAM de los docentes del Centro a través de formaciones
internas que seran realizadas por el grupo de apoyo y la coordinadora STEAM y
formaciones externas ofrecidas en horario de tarde por el centro de profesorado y que
seran de caracter voluntario para el claustro.

Renovar el equipo de apoyo puesto que el resto de docentes que se encargaba de ellos ya
no esté en el Centro, quedando Unicamente la coordinadora anterior al cargo del proyecto.
Realizar por parte de los docentes de apoyo los cursos propuestos por el centro de
profesorado y dar después una ponencia al resto del claustro.

Dividir las formaciones en el Centro en iniciales y de continuidad, debido a que nuestro
colegio tiene mucho personal interino que cambia afio tras afio, asi las formaciones
iniciales no seran de obligada asistencia para aquellos que ya la han recibido en afios
anteriores.

Crear una carpeta STEAM en Teams para subir las actividades realizadas por el claustro.
Trasladar los recursos alojados en drive a una nueva carpeta en Teams.

Creacion de un Genially con diversa informacion, enlaces, documentos, Paddlet,
formaciones etc. con el fin de que se vaya ampliando a lo largo de los cursos posteriores.
Ademas, en este Genially se incluira el plan de acogida STEAM actualizado.

Elaborar un listado de necesidades STEAM propuesta por los docentes del Centro.
Elaborar actividades STEAM que contemplen la igualdad evitando estereotipos,
fomentando el trabajo cientifico en todo el alumnado.

Involucrar a las familias, en la medida de lo posible, en la participacion de las diferentes
actividades.

Confeccionar actividades STEAM relacionadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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e Equipo TEA.

Se realizan acciones, en colaboracion con el Plan de Igualdad y Convivencia, de formacion para las
familias del Centro y también para otros Centros.

Se tratara de contactar con APANAG para realizar un acercamiento entre la Asociacion y las familias
favoreciendo orientaciones tras el diagnostico y presentando actividades, talleres, convivencias que
se realizan en la Asociacion para que las familias puedan beneficiarse y facilitar esta primera toma
de contacto.

La linea prioritaria y novedosa para la formacidon del profesorado en nuestro centro para el curso
2.023/24 seré:

o RItl, unarespuesta para atender atodo el alumnado.

Propuesta formativa que se llevara a cabo mediante “formacion en centros” a través de grupo de
trabajo como método innovador de formacién del profesorado potenciando la transferencia de
aprendizaje para que el profesorado pueda tener una formacién especializada sobre la deteccién e
intervencion temprana en poblacién de riesgo en los aprendizajes instrumentales de lectura,
escritura y matematicas a partir de lo que prescribe la investigacién cientifica.

El modelo Rtl se ha definido como un sistema de mdltiple apoyo, que utiliza la evaluacién basada
en el curriculo para identificar y evaluar al alumnado en riesgo de presentar una DEA.

El programa formativo se desarrollara en tres fases: fase de formacion, fase de deteccion y fase de
implementacién con el alumnado detectado.

Obijetivos:

e Conocer los fundamentos tedéricos del modelo Rtl implementandolo en el aula.
o Desarrollar competencias docentes para la deteccion y evaluacion, competencias para la
intervencion, y competencias colaborativas y formativas.
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~ [ IV. CONCRECION ANUAL DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CARACTER
ol | GENERAL:

Atendiendo a la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, se
recogen los siguientes puntos.

fy IV.1. Horario general del centro:

El horario general del centro para Ed. Primaria e Infantil consta de tres primeras sesiones de 45
minutos, un recreo de 30 minutos y tres sesiones mas de 45 minutos. Se ha tenido en cuenta a la
hora de realizar los horarios de Educacién Infantil, que los especialistas entran todos tras el recreo
para facilitar la labor de ensefianza aprendizaje en dicha etapa y permitir que realicen sus rutinas y
almuerzo con el tiempo necesario. El horario de octubre a mayo es el siguiente:

SESIONES LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
12 9:00-9:45

229:45-10:30

3210:30-11:15

11:15-11:45 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO

4311:45-12:30

5212:30-13:15

6213:15-14:00

14:00-15:00 Reuniones de | Atencion a | Reuniones de | Programacion
COMPLEMENTARIA | coordinacion | familias coordinaciéon | de
docente de ciclo actividades

El horario de septiembre y junio es el siguiente:

SESIONES LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
12 9:00-9:45

229:45-10:30

3210:30-11:15

11:15-11:45 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO

4311:45-12:30

5212:30-13:00

13:00-14:00 Reuniones de | Atencion a | Reuniones de | Programacion
COMPLEMENTARIA | coordinacion | familias coordinacién | de
docente de ciclo actividades
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El reparto de las areas en el mes de septiembre es el siguiente:

-Semana del 11 al 15 de septiembre: eliminamos la 62 sesion
-Semana del 18 al 22 de septiembre: eliminamos la 52 sesién
-Semana del 25 al 29 de septiembre: eliminamos la 42 sesion

Y en el mes de junio es el siguiente:

-Semana del 3 al 7 de junio: eliminamos la 32 sesion
-Semana del 10 al 14 de junio: eliminamos la 22 sesion
-Semana del 17 al 21 de junio: eliminamos la 12 sesion
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IV.2. La organizacion de los espacios y tiempos para el desarrollo de las actuaciones
[ H .
previstas:

[JOrganizacién de espacios.

El colegio consta de dos edificios unidos por el comedor, con cocina propia. Este espacio se usa
también como saldn de actos ya que posee un escenario.

En el edificio de Educacion Infantil encontramos: dos aulas de 3 afios, 1 aula de cuatros afios y 2
aulas de cinco afios. Cada aula de infantil tiene aseos propios. Un aula de psicomotricidad. Una
sala de usos multiples en la que existe una pizarra digital, se utiliza para teatros o actividades en
las que se requiera mas espacio. Una sala de profesores y un aseo de adultos.

El edificio de Educacion Primaria consta de dos plantas:

-En la primera planta estan las dos aulas de primero y las dos aulas de segundo de Ed. Primaria,
bafios para el alumnado, 4 aseos para adultos (uno de ellos adaptado para personas con
discapacidad), secretaria, conserjeria, despacho de direccién y de jefatura de estudios, sala de
profesores, aula de Audicion y Lenguaje (compartida con despacho de inglés), aula de Pedagogia
Terapéutica, despacho de orientacion, almacén de infantil, almacén de primaria, biblioteca con dos
pequefios almacenes en su interior, cuarto de limpieza y despacho del AMPA.

-En la segunda planta estan las dos clases de tercero, dos clases de cuarto, dos clases de quinto
y tres clases de sexto. Un aula STEAM, un aula de Pedagogia Terapéutica, un aula de religion, un
aula de musica, dos aseos para el alumnado, un almacén de limpieza y otro almacén para guardar
documentacion.
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El centro cuenta con un pabell6n y unas pistas exteriores para realizar las actividades deportivas.
Existen varias zonas exteriores que pueden ser utilizadas para actividades diversas o para el recreo.
Ademas, existen dos patios con arena acotados con acceso directo a diferentes aulas de Educacién
Infantil.

OEntrada del alumnado.

El alumnado de primaria no realiza fila en los patios exteriores, entrando directamente a sus
respectivos pasillos de 8:50 a 9:00 h. Las familias tampoco tienen acceso a los patios, de esta forma
el acceso estd méas controlado ya que jefatura de estudios y direccion controlan el pasillo superior
e inferior y algunos especialistas (maestra de Audicidn y Lenguaje y conserje) estan situados en las
puertas exteriores, asi como en diversas zonas del centro para vigilar que la entrada se realiza de
forma correcta. La distribucion de la vigilancia de dichas zonas y apertura de puertas a las 8:50 h
nos permite una entrada escalonada y facilita a las familias que tienen hermanos en El llegar a
tiempo a su entrada en el edificio correspondiente.

Lostutores de primaria estaran dentro de las aulas pararecibir al alumnado a las 9:00 h. Entraran
por diferentes zonas:

-1°, 2°y 3° Puerta de acceso a comedor y su escalera.
-4°, 5%y 6° Puerta principal y su escalera.

El alumnado de Educacion Infantil debera ser acompafiado por un adulto hasta la puerta de entrega
que se abrird alas 9:00 h. Las tutoras de infantil hacen fila dentro del colegio en sus respectivas
zonas, es decir los nifios/as no entran en las aulas hasta que no estén todos/as. Las maestras en
Pedagogia Terapéutica apoyaran la entrada en Ed. Infantil. Existen tres accesos, uno para cada
nivel.

-3 aflos Ay B: Acceden desde la puerta del transporte hasta la puerta de acceso a la Sala de Usos
Multiples de Infantil.

-4 afios: Puerta de acceso al porche de Educacién Primaria, junto a la puerta del comedor.

-5 aflos A y B: Puerta de acceso a la urbanizacién de La Arboleda hasta la puerta de emergencia
de su pasillo.

Los nifios usuarios del servicio de aula matinal serdn entregados por la monitora de cocina.

Los nifios usuarios del servicio de transporte entran con el autobds dentro del recinto escolar al
realizar la primera vuelta (8:25 h), descargaran (esperan en la Biblioteca hasta el inicio de las
clases). El autobus procedera a realizar la segunda vuelta a las 8:30 h. con regreso a las 9:00 h a
la puerta del colegio.
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(JSalida del alumnado.

La salida del alumnado se realiza de la siguiente forma:
¢ Alumnado que se marcha a casa.

El alumnado de Educacion Infantil sale a las 13:55 en horario de octubre a mayo y a las 12:55 en
horario de septiembre y junio, con el fin de facilitar a las familias la recogida de sus hijos de primaria.
El alumnado es entregado por la tutora o especialista a la persona autorizada en las siguientes
zonas:

-3 afios A y B: Salen desde la puerta de acceso a la Sala de Usos Mdltiples de Infantil hasta la
puerta del transporte.

-4 afios: Salen por la puerta de acceso al porche de Educacion Primaria, junto a la puerta del
comedor.

-5 afios A y B: Salen por la puerta de acceso de emergencia de su pasillo hasta la puerta de la
urbanizacion de La Arboleda.

El alumnado de primaria de 1°, 2° y 3° es acompafiado por sus tutores o especialistas hasta las
puertas de salida, deberan ser recogidos por una persona autorizada.

El alumnado de 4°, 5° y 6° también es acompafiado por sus tutores o especialistas a las puertas de
salida y sera entregado a la persona autorizada para su recogida. Se autoriza que el alumnado de
4° 5°y 6° marche solo a su casa siempre que entregue la autorizacion pertinente para ello, si no lo
hace, bajo ningln concepto podra marcharse sin una persona autorizada.

Las familias de primaria esperan fuera del recinto escolar en las puertas siguientes:

-1°, 2° y 6° Puerta de acceso a comedor.
-39, 4° y 5° Puerta principal.

e Alumnado que se marcha en transporte.

El centro tiene dos rutas. El alumnado de transporte es recogido de sus clases a las dos menos
cinco por los miembros del equipo de orientacion que trasladan al alumnado de primaria a los puntos
de encuentro establecidos (sala de usos mdltiples y biblioteca) y acceden al autobls con sus
monitoras o esperan hasta la hora de salida de la segunda vuelta de transporte con su monitora.
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Los nifios de Educacion Infantil son recogidos por sus monitoras a las dos menos diez y llevados a
la sala de usos muiltiples o biblioteca, segun corresponda, donde seran custodiados hasta la llegada
del resto de comparieros/as de su ruta.

e Alumnado de comedor.

El alumnado de infantil es recogido por las monitoras de comedor y llevado al comedor. El resto de
alumnado de primaria sale con su respectiva fila del aula y se va al comedor de forma auténoma
siempre trasladandose por el interior del centro.

Entrega o recogida de alumnado en otro horario.

La entrega del alumnado se realizara por la puerta principal, podran acompafar a los nifios hasta
la zona de secretaria y sera llevado por un maestro/a a su aula. En el caso de que llegue ya
empezada la sesién se esperara en la zona de secretaria hasta que comience la siguiente sesion.
Si el alumnado es recogido en otro tramo horario, debera entrar por la puerta principal y esperar en
secretaria a que el maestro/a recoja al nifio en su aula. Al ser entregado deberé firmar un registro
de salida en el que aparezca nombre del nifio, nombre del autorizado, DNI, parentesco, asi como
la hora de recogida.

[JHorario del periodo de adaptacion.

Al inicio de este curso contdbamos con una Unica clase de 3 afios con 22 alumnos que mas adelante
se desdobl6 por la incorporacién de un alumno/a mas. El periodo de adaptacion, por lo tanto, se
organizé como si de una Unica clase se tratase y explicando a las familias la posibilidad de dicho
desdoble.

Esta situacion ha facilitado el conocimiento del alumnado y sus caracteristicas antes de dividir el
grupo en dos clases lo que nos ha permitido crear los grupos teniendo en cuenta muchos factores
gue en otras ocasiones no se pueden conocer debido a que se realizan con mas antelacion.

El periodo de adaptacién ha tenido una duracién de siete dias (una hora y media diaria). El resto de
sesiones lectivas, la tutora ha realizado las entrevistas iniciales de forma individual con las familias.

[JUso de patios y horarios de vigilancia.
Se ha creado tres horarios de vigilancia de patios en el que ira rotando el profesorado del centro.

En E.I. existe un solo grupo de profesores que ira rotando para cuidar el patio. La zona del patio de
infantil es el arenero.

En E.P. hay dos grupos de profesores. Un grupo estara en el patio delantero y otro en las pistas. El
alumnado ira alternando por grupos las pistas y el patio delantero.

En el caso de que las condiciones meteorolégicas impidan la salida a las pistas o a los patios se
tendré usard el pabellén del centro, los grupos iran rotando por dias:

Servicio de Inspeccion de Edducacion de

GuadalajaraConsejeria de Educacion, Culturay

Deportes Delegacion Provincial

Cl. Juan Bautista Topete, 1-3 inspeccion.edu.gu@jccm.es

19071 GUADALAJARA www.castillalamancha.es Pagina 30 de 58


mailto:inspeccion.edu.gu@jccm.es
http://www.castillalamancha.es/

Castilla-LaMancha

- Ed. Infantil.

-1020y 3°

- 40 50 y 60

La Jefa de estudios sera la encargada de avisar a quién le toca el pabelldn en caso de inclemencias
meteorologicas.

Educacion Infantil mantiene la rotaciébn de maestros que hay en el horario trimestral de patios de
infantil, ya que si no les toca el pabell6n pueden ir todos los nifios juntos a la Sala de Usos Mdltiples.
Siempre tienen que estar 3 tres maestros/as con el alumnado de E.l y dos en cada zona de E.P.

UHorario del equipo de orientacion.

Actualmente el centro cuenta con equipo TEA compuesto por un Orientador a tiempo completo, una
especialista de Pedagogia Terapéutica a tiempo completo y media compartida con el CEIP “Castillo
de Pioz”, una especialista de Audicion y Lenguaje a tiempo completo, otra media de Audicién y
Lenguaje y un Técnico Auxiliar Educativo a tiempo completo con jornada ampliada en comedor. Los
horarios se crean en funcion de las necesidades del centro.

OHorario del equipo directivo.

Se ha creado un horario para que siempre exista alguien en la zona de secretaria.

SESIONES | LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

9:00-9:45 DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION
JEFATURA JEFATURA JEFATURA JEFATURA JEFATURA
SECRETARIA | SECRETARIA SECRETARIA | SECRETARIA | SECRETARIA

9:45-10:30 DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION
JEFATURA JEFATURA JEFATURA JEFATURA
SECRETARIA

10:30-11:15 | JEFATURA JEFATURA JEFATURA JEFATURA SECRETARIA
SECRETARIA

11:15-11:45 | RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO

11:45-12:30 | SECRETARIA | JEFATURA DIRECCION DIRECCION SECRETARIA

12:30-13:15 | SECRETARIA | DIRECCION SECRETARIA | DIRECCION SECRETARIA

13:15-14:00 | JEFATURA DIRECCION JEFATURA DIRECCION DIRECCION
SECRETARIA JEFATURA SECRETARIA

SECRETARIA
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e Horario apoyos ordinarios y especialistas de Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje.
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HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Vero H. —1°A
Aliy 19 e 20
9:00 Oscar — 62A (mate) Oscar — 52A (lengua) Félix-128 (mate) (lengua) Javier —32A
12 9:45 208 - 19A Oscar — 52A (mate) Oscar — 59B (cono)
: 4°A 498 48R (mate) 1°A 29A
1°A 5%A
. Diego - 3°
Inma — 19B (lengua) Ana M2 — 4 aiios (CRR) ! I(er’r%:te)3 A Ana M2 — 4 afios
)a 9:45 Oscar — 62B (mate) Blanca — 49A mate Sara — 62C (lengua) Ambaro — 528 (CRR)
10:30 2°B - Tofii — 62B (mate) Oscar — 59B (lengua) P Estefania — 4 afios
(mate) =
oo PEEM | A PABA | E. | saioss 8
2_5af Alix - 12
AnaM:-5anosB | 305 og EaRGSA Felix - 128 Silvia—12A | Inma — 128 (mate)
10:30 Gloria - 5 anos A " (lengua/estimulacion - .
32 . Ana Belén — 2°A o (mate) Félix =5 afos B
11:15 Oscar — 62C (mate) (lengua) Silvia) 40A - 308 -
598 BafiosA 298 ® 428 128 6oA
RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
DY)
Els:;:ni\ ’ 5((;%22)3 Noelia—5ea | ©loria-3afiosB
11:45 . Gloria—5 afios A Ana Belén —62C
42 M2 Dolores — Reli 3 Alfredo — 12B (mate) (mate)
12:30 os 6°8 3afios B 4%B 208 39 128 598 (mate)
4 afios 498 >+
Almudena T. -
4°B (mate)
Ana M2 — 4 afios Vero C.- 5 afios Blanca — 6°A
5a 12:30 | M2Dolores — 3 afios A (CRR) 5 afios B - A (lengua)
B 13:15 3 afos B Alfredo — 22A (mate) 698 - M2 Dolores — 4
3 afios A 5 afios
3 afios B 5afios A
a_cam
Vero M. — 4 afios Ana M(CRz)anos A Vero H. - 62C
— A A — g . ra
13:15 Ver.o H 3 a?os A (CF?R) Almudena T. — 398 Oscar — 698 !mgles)
62 Silvia — 4 afios Ana Belén —39B (lengua) Enrique — 52A
14:00 (lengua)
6B (lengua) Silvia 598 (lengua)
o 0
A 525 43S i
APOYO ALMUDENA PT
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UHorario de transporte escolar

El centro cuenta con una ruta escolar que realiza dos vueltas para atender a todos/as los usuarios/as
de las diferentes zonas. Las monitoras seran las encargadas de recoger a los nifios en las paradas
y se entregaran en el centro. El autobus se introduce dentro del recinto escolar en ciertos momentos
para evitar que los nifios y nifias bajen en la carretera, a excepcién de cuando el autobus queda

colocado de manera favorable y facilitadora para que el alumnado se traslade con seguridad.

VUELTA 1: EL OLMILLO-EL BOSQUE-LOS LLANOS-LAS VILLAS-LAS
MATILLAS.
PARADAS IDA PARADAS REGRESO
Sept. Y | Oct. A
junio mayo
EL OLMILLO 07:35h EL BOSQUE 13:10h | 14:40h
EL BOSQUE 07:45h EL OLMILLO 13:20h 14:45h
LOS LLANOS 07:55h LOS LLANOS 13:25h | 14:55h
LAS VILLAS 08:05h LAS VILLAS 13:30h | 15:05h
LAS MATILLAS 1 | 08:15h LAS MATILLAS 1 | 13:34h 15:20h
LAS MATILLAS 2 | 08:20h LAS MATILLAS 2 | 13:36h 15:25h
CENTRO 08:25h 13:00h | 14:00h
ESCOLAR descarga
VUELTA 2: FUENTETAJUNA-MONTEJARAL
PARADAS IDA PARADAS REGRESO
Sept.y | Oct. a
junio mayo
FUENTETAJUNA | 08:35h FUENTETAJUNA 13:15h 14:15h
MONTEJARAL 08:45h MONTEJARAL 13:25h 14:25h
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CENTRO 08:55h CENTRO 13:30h | 14:30h
ESCOLAR ESCOLAR

Antes del inicio del curso, y en cualquier momento en el transcurso del mismo, se podran realizar
ajustes en las paradas que compone cada ruta de las que prestan el servicio, para atender al
maximo nimero de usuarios y usuarias que soliciten el servicio. Cualquier cambio sera notificado
con tiempo suficiente a la comunidad educativa.

Al inicio de curso, el coordinador o coordinadora del servicio de Transporte escolar, en coordinacion
con las personas contratadas como acompafiantes y con las empresas de transporte, propondra a
la Direccién del Centro los horarios de las diferentes paradas, para su aprobacion.

Cambios de alumnado en las rutas:

-De forma general, los usuarios se adscribiran a la parada méas cercana a su domicilio.

-Se podra utilizar otra parada diferente, cuando quede debidamente justificada la situacion familiar
qgue asi lo recomiende. La familia se debe dirigir a la Direccion del Centro para informar de la
situacion y recibir el visto bueno.

-Asi mismo y de forma esporadica se podra solicitar el cambio en la ruta por un solo dia cuando,
por sucesos acaecidos y justificados previamente al Coordinador de Transporte, oido el Director del
Centro, las circunstancias asi lo aconsejen.

-Se permitird de forma excepcional y puntual utilizar la ruta escolar de forma esporadica, siempre
gue la situacién familiar que asi lo aconseje quede acreditada ante la Direccién del Centro, que dara
su aprobacion siempre que en la ruta haya asientos libres no ocupados por usuarios habituales.

Durante el curso escolar se revisara que los usuarios adscritos utilicen el servicio, y al finalizar cada
curso escolar se realizara una evaluacion, junto con la empresa de transporte y las cuidadoras del
mismo, para verificar la efectividad del servicio y realizar las modificaciones oportunas.
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N . . - .,
Fn] IV.3. Criterios utilizados para su elaboracion:

[Los criterios para la elaboracién de horarios han sido los siguientes:

1. Sumamos una hora mas al computo de horas complementarias siguiendo instrucciones inicio
curso (Resolucién 14/6/2023). Pasamos de cuatro horas complementarias a cinco, ésta Ultima se
traduce en una sesién de trabajo personal en horario lectivo.

2. Preferentemente en Educacion Infantil y primero de primaria las tutorias tendran docencia directa
con su grupo durante las dos o tres primeras sesiones, con el fin de tener una continuidad de
asamblea y trabajo grupal que facilite la adquisicién de contenidos y habitos en el alumnado.

3. Las areas de mayor dificultad o que requieren mayor concentracion y atencién como son: Lengua,
Mateméticas y C. del Medio se han intentado poner en las primeras sesiones, siempre que la
distribucion de tiempo de los especialistas lo ha permitido.

4. El horario de los docentes se vera complementado con sesiones de apoyo ordinario para atender
dificultades de aprendizaje del alumnado, siempre que sea posible dentro del aula, aunque se
podran dividir los grupos si se considera necesario.

5. Los horarios de los especialistas de Audicion y Lenguaje, asi como los de Pedagogia Terapéutica
y el auxiliar técnico educativo se acordaran entre dichos especialistas, jefatura y orientacion, en
funcién de las necesidades educativas del alumnado y siendo revisables si asi se considera
oportuno en cualquier momento del curso.

6. Los apoyos ordinarios pueden variar a lo largo del curso si se considera oportuno para favorecer
el aprendizaje del alumnado. Se revisaran tras la primera y segunda sesion de evaluacioén.

7. Los apoyos ordinarios pueden variar a lo largo del curso si se considera oportuno para favorecer
el aprendizaje del alumnado. Se revisaran tras la primera y segunda sesién de evaluacion.

[ILos criterios para las adscripciones de maestros especialistas, coordinadores y equipos de
ciclo:

El equipo directivo confecciona el modelo de plantilla mas adecuada a las circunstancias, y decidira
los perfiles y especialidades que conformaran cada ciclo de educacién primaria.
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1-Se garantizara la continuidad de un tutor/a en el mismo ciclo de E.P. aunque haya sido tutor
durante el tltimo curso del ciclo anterior, con un maximo de 3 cursos de tutoria de forma continuada
con el mismo grupo.

2-Se garantizara la continuidad de los tutores/as de educacién infantil durante los tres cursos del
segundo ciclo.

3-Si un grupo es remezclado, el tutor podra ejercer tutoria en ese curso durante el siguiente ciclo,
aungue haya sido tutor durante el curso anterior.

4-Los profesores/as itinerantes y miembros del equipo directivo solo ejerceran funciones de tutoria
en caso de ser estrictamente necesario.

5-Se priorizard que el profesorado con destino definitivo en el centro, con mayor nimero de afios
de experiencia docente y que no sea especialista, ejerza tutoria en los cursos de 1°y 2° de E.P.

6-No habra dos tutores/as especialistas en el mismo nivel, aunque sean de diferentes
especialidades.

7-Si un especialista es tutor/a en un ciclo, otro de la misma especialidad no puede elegir el mismo
ciclo.

8- Se favorecera la continuidad del profesor/a interino con su grupo si repite curso en el centro con
un maximo de tres afios como en el caso de los definitivos.

OCriterios a seguir para la realizacién de los agrupamientos del alumnado en diferentes clases
por nivel:

El alumnado se agrupara por orden alfabético. Una vez hecho este agrupamiento se comprueba:

1. La no existencia de hermanos en la misma clase.

2. Tener un numero similar de alumnos en ambas clases.

3. El cambio de un alumno/a de un grupo a otro en el mismo nivel es consensuado por todas las
partes implicadas y se realizara en ocasiones muy especiales para paliar o resolver conflictos o
problemas graves de relacion.

4. Poseer ambos grupos caracteristicas psicopedagaogicas similares.

5. Que su distribucién favorezca la ensefianza-aprendizaje en ambos grupos.

6. La existencia de un equilibrio entre género masculino y femenino, asi como de alumnado con
necesidades educativas especiales.

Una vez realizada estas comprobaciones todo el alumnado del mismo nivel se separa en las
unidades necesarias.

[Criterios para establecer el periodo de adaptacion al centro del alumnado de 3 afios.

Atendiendo al principio de flexibilidad del centro se procura atender en la medida de lo posible a
las necesidades individuales que presentan las familias para la organizaciéon de dicho periodo,
sobre todo a la hora de conceder las entrevistas individuales a principio de curso.
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Los criterios a seguir son:

-Establecer estrategias comunes entre familia y profesorado para ayudar al alumnado en el
desarrollo de su autonomia y en la adquisicién de habilidades bésicas de convivencia. Para ello se
realiza una reunion en el curso anterior del alumnado escolarizado y otra al inicio del curso escolar.
-Incorporacion paulatina del alumnado para favorecer el vinculo de apego con el tutor/a y adquirir
de una forma mas individualizada las rutinas del aula.

-Ofrecer seguridad a los padres para evitar miedos, angustias e incertidumbre, dando toda la
informacion que se requiera, de esta forma se evita la transmisién de estos sentimientos al
alumnado.

-Iniciar con las familias un proceso de comunicacion para favorecer las conductas y el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Es muy importante dejar claro los medios de comunicacién con el tutor/a
desde el comienzo de curso y los momentos de transmisién de informacion.

-Se establecera una reunién antes del inicio del curso escolar para dar a los padres diversa
informacion importante como el horario del periodo de adaptacion, pautas de autonomia, normas
escolares del centro etc.

-Se estableceran apoyos ordinarios dentro del aula durante este periodo de adaptacion para
ayudar en el proceso de adaptacion (recogida de material, control de esfinteres, aseo, alimentacion
etc.)

-Una vez finalizado el periodo de adaptacion se realizara otra reunién informativa para las familias.

[JLos criterios para realizar las sustituciones del personal docente son los siguientes.

La jefatura de estudios organizara las sustituciones procurando un reparto equitativo y proporcional
de las mismas entre todo el profesorado, teniendo en cuenta el nimero de horas que dispongan
en su horario el personal docente. A la hora de realizar los horarios se tendra en cuenta que debe
existir en cada sesion algin docente realizando apoyos ordinarios que no pertenezcan ni al equipo
de orientacion ni al equipo directivo.

A la hora de sustituir se tiene en cuenta:

-Se prioriza que la sustitucién se realice dentro del mismo ciclo o nivel en la que el ausente esté
adscrito. Si esto no fuera posible se tendra en cuenta que conozca al alumnado.

-Si la sustitucion hubiera que realizarse en Educacion Infantil:

1° Maestro de apoyo de Educacion Infantil, si los hubiere.

2° Maestros de Educacion Infantil del ciclo.

3° Maestros que impartan docencia directa en el ciclo.

4° Otros maestros de Educacién Primaria que posean la titulacion de Educacion Infantil.

5° Maestros de Primaria.

El orden a seguir para aplicar a las sustituciones es:

1. Profesorado con horas de apoyo ordinario en su propia aula.

2. Profesorado con horas de apoyo ordinario en otras aulas, del mismo nivel o ciclo del
maestro ausente.

3. Profesorado con horas de apoyo en otras aulas, niveles o ciclo que impartan materia en el
aula del maestro ausente.

4. Maestros con horas de coordinacion. Se evitara coger en la medida de lo posible las horas
de coordinacion de biblioteca porque se veria afectado el plan de lectura.

5. En el caso de que la sustitucion sea a la hora de alternativa a la religion, sera el maestro
paralelo el que se quede con el grupo, siempre que coincida la sesion. Si es el especialista
de religion el que se ausenta, seré el profesor de alternativa el que se quede con el grupo.
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6. El equipo de orientacion sustituye si tiene docencia en el grupo del maestro ausente y en
casos muy excepcionales tales como:
-Grupos de Educacion Infantil en el que la ausencia de su tutor sea prolongada, de esta
manera se garantiza la existencia de una continuidad en la ensefianza-aprendizaje de los
mas pequefios del centro.
-Grupos que por sus caracteristicas psicopedagdgicas necesiten una figura referente en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

7. Los ultimos en sustituir son los miembros del Equipo Directivo en sus horas de despacho,
salvo ocasiones muy excepcionales tales como la necesidad de una figura referente debido
a las caracteristicas conductuales y psicopedagogicas del grupo.

[ILos criterios para realizar las vigilancias del patio han sido.

-Que existan al menos tres docentes para garantizar la cobertura de la ratio.

-Que todos los docentes realicen a lo largo del afio la misma cantidad de vigilancias de patio.
-Que al menos dos de los docentes conozcan a los grupos que salen a la zona de patio asignada.
Asi mismo se ha recordado al profesorado que los patios siguen siendo tiempos lectivos y que
debemos garantizar que se siga aprendiendo los saberes basicos propuestos a nivel curricular,
ademéas el profesorado debe estar pendiente en todo momento de observar los conflictos que
surgen y en caso necesario realizar la debida intervencion pedagogica para resolverlos.

Cr\ograma de las sesiones de los 6rganos de participacién y gobierno y de los
* _de coordinacién pedagdgica:

Atendiendo a la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, se
expone la temporalizacion de las reuniones de nuestra CCP, asi como de las sesiones de los
organos de participacion y gobierno. Esta planificacién podra ser modificada por el Equipo Directivo
del Centro, acorde con las circunstancias de cada mes. De forma general, se intentara realizar
reuniones en las semanas marcadas:

SEMANA | SEP. | OCT. | NOV. | DIC. ENE. | FEB. MAR. | ABR. | MAYO | JUNIO
12 CL CCP CCP
22 CCP CL CCP | CCP
CL
32 CCP | CCP CCP CCP | CCP CcCpP CcCP
4a CL CL CL CE CCP | CCP
CE CE

52 CCP CCP CL CCP CL

CE
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o) Otros aspectos importantes:

oAsignacion de responsabilidades especificas

Las responsabilidades especificas han sido elegidas por el profesorado y se han distribuido de la
siguiente forma:

Coordinacién de comedor: Silvia Sdnchez.

Coordinacién de aula matinal: Silvia Sanchez.

Coordinacién de transporte: Silvia Sdnchez.

Coordinacién de riesgos laborales: Enrique Ruipérez.

Coordinacién de Carmenta: Silvia Sanchez.

Coordinacién de STEAM: Verénica Caballero.

Coordinacién del Plan de Lectura (2+1 sesiones): Ana Ma. Martinez e lldefonso Coronel.
Coordinacién de Formacion y Transformacion Digital (1 sesion): Ana Belén Garcia.
Coordinacién de Igualdad y Bienestar (1 sesién): Fidel Lozano.

Coordinacién de actividades complementarias: Antonia Lopez.

Coordinacién Educacion Infantil: Laura Fernandez.

Coordinacién Primer Ciclo: Verénica Montes.

Coordinacién Segundo Ciclo: Almudena Téllez.

Coordinacién Tercer Ciclo: Amparo Gascon.

oPlan de trabajo de la CCP

SEPTIEMBRE

-Formacion de la CCP y nombramiento de la Secretaria/o.

-Conclusiones memoria del curso anterior: formular objetivos para el presente curso.
-Propuestas de evaluacion nueva normativa (Cuaderno de Evaluacion).
-Organizacion del uso de Teams y reparto del trabajo a realizar por los coordinadores.
-Decisiones sobre Atencioén a la Diversidad: Plan de Trabajo, documentos, etc.
-Visién general de los planes, proyectos y celebraciones del Centro.

-Organizacion de las reuniones generales del primer trimestre.

-Organizacion para actualizar las Pautas de Trabajo por Nivel.

-Organizacion de las sesiones de evaluacion general con las familias.

-Fechas de las sesiones de evaluacion del curso.

OCTUBRE
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-Ajuste de las Programaciones Did4cticas y organizacion del trabajo con el Cuaderno de Eval.
-Organizacion de la celebracion de Halloween.

-Puesta en marcha de los apoyos ordinarios: ajuste y revision.

-Planes de trabajo de alumnado con necesidades: ajuste y puesta en marcha.

-Revision Planes de trabajo de alumnos/as con areas suspensas y repetidores.

NOVIEMBRE

-Revision del Plan de Lectura.

-Revision del reparto de las horas de lectura obligatorias.

-Revision NOFC.

-Organizacion y supervision de la formacion STEAM.

-Organizacion de la Fiesta del Otofio.

-Organizacion de la celebracion de la Semana del Nifio y la No Violencia. Carrera solidaria.

DICIEMBRE

-Organizacion de la celebracion del Dia de la Constitucion y Festival de invierno.
-Revision PEC.

-Revision trimestral del funcionamiento de los Planes y Programas del Centro.
-Revision trimestral de las metodologias aplicadas a los proyectos STEAM y Carmenta.
-Revision de la seguridad del alumnado con dispositivos digitales.

ENERO

-Organizacion de la celebracién del Dia de la Paz.

-Andlisis sobre los resultados académicos del Primer Trimestre.

-Planes de trabajo de alumnado con necesidades: ajuste y revision.
-Revision y actualizaciéon de los mecanismos de refuerzo y recuperacion.

FEBRERO

-Organizacion de la celebracién del Dia de la Mujer, Dia de la Amistad y Carnaval.
-Revision de la seguridad del alumnado con dispositivos digitales

MARZO

-Organizacion de la celebracion del Dia de la Mujer y Semana Cultural.
-Revision trimestral del funcionamiento de los Planes y Programas del Centro.
-Revision trimestral de las metodologias aplicadas a los proyectos STEAM y Carmenta.

ABRIL

-Organizacion de la celebracion del Dia del Libro y Dia del Autismo.
-Revision de la seguridad del alumnado con dispositivos digitales.
Planes de trabajo de alumnado con necesidades: ajuste y revision.
-Analisis sobre la evolucién de los resultados académicos del alumnado.

MAYO
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-Revision de los materiales curriculares.

-Organizacion de la celebracion del Dia de Europa y Dia de la Familia.

-Preparacion de la informacion a recoger en la memoria.

-Organizacion de las graduaciones de El 5afios y 6° y fiesta de Fin de curso.

-Organizacion de la recogida de informacién para valorar la remezcla de grupos en Infantil 5 afios
y 4° de Primaria.

JUNIO

-Revision trimestral del funcionamiento de los Planes y Programas del Centro: conclusiones
finales

-Revision trimestral de las metodologias aplicadas a los proyectos STEAM y Carmenta:
conclusiones finales.

-Evolucién de los resultados académicos del alumnado: conclusiones finales, planes de refuerzo
y recuperacion.

PLAN DE TRABAJO DEL CLAUSTRO DE PROFESORES.

A Continuacién se presentan las posibles actuaciones llevadas a cabo por el claustro de profesores,
gue puede verse modificado segln la organizacién y funcionamiento diario del centro educativo.

SEPTIEMBRE Presentacion del nuevo Equipo Directivo.

Ratificacién de adscripcién a tutorias.

Objetivos PGA.

Criterios pedagogicos para la elaboracién de horarios.
Proyectos del centro.

Adscripcién de especialistas, coordinadores y equipos de ciclo.
Tramo de horas complementarias

Tramo horario del tiempo de recreo.

Aspectos basicos de organizacién y funcionamiento de centro.
Documentos de inicio de curso

Tareas y organizacién de primeros dias.

Aprobacién de herramienta de evaluacion (Cuaderno de Evaluacion).
Elaboracién planes de trabajo.

Formacion profesorado

Votacion para solicitar programas que integran el Plan de Exito
Educativo+

Presentacion y aprobacion de la PGA.

Votacion y eleccion de candidatos al Consejo Escolar.
Instrucciones simulacro de emergencia.

Informacion sobre las NCOF.

Propuestas dia de la Constitucion.

Recordatorio dia de la discapacidad.

Confirmacion de fechas de evaluaciones trimestrales.

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE Revision planes de trabajo.
Elaboracién planes de refuerzo.

Evaluacion 1° trimestre.
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ENERO

Recordatorios y organizacion dia de la Paz.
Aprobacién cuenta gestion.

Revision planes de trabajo .

Formacion profesorado.

Presupuestos 2024

Programa de consumo de frutas CLM.

Programa Somos Deporte 3-18

Efemérides (dia de la mujer, dia del autismo)
Actividades complementarias tercer trimestre.
Sesiones de evaluacion

Evaluacion 2° trimestre

Sesiones de evaluacion.

Efemérides tercer trimestre.

Actividades complementarias tercer trimestre.
Formacion profesorado.

Materiales curriculares préximo curso.

Valoracion remezcla unidades para curso proximo.
Informacion sobre la convivencia.

Miniolimpiadas 2024

Planificacion e informacion actividades fin de curso.
Lectura memoria curso 23-24. Aportaciones del claustro.
Despedida y cierre de curso.

Evaluacién 3° trimestre

FEBRERO

MARZO
ABRIL

MAYO

JUNIO

PLAN DE TRABAJO DEL CONSEJO ESCOLAR

Posibles aspectos a tratar dentro del plan de trabajo del consejo escolar que puede verse modificado
segun organizacion y funcionamiento del centro, existiendo meses en los que no existe ningun aspecto a
tratar.

SEPTIEMBRE ¢ Revision de actuaciones anuales y elaboracién del plan de trabajo del
consejo escolar por parte del equipo directivo del centro.
OCTUBRE e Presentacion del nuevo Equipo Directivo.
e Composicién del Consejo Escolar
o Comisiones y representantes.
¢ Nombramiento de persona responsable de impulsar medidas educativas
de fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.
e Informacion elecciones Consejo Escolar.
e Presentacion y aprobacion PGA
NOVIEMBRE e Constitucion del nuevo Consejo Escolar.
e Reestructuracion de comisiones y representantes.
e Aprobacion de las NCOF.
DICIEMBRE °
ENERO e Presentacion y aprobacion de la cuenta de gestion.
FEBRERO e Presentacion y aprobacion de presupuestos 2024.
MARZO o
ABRIL ¢ Renovacién de la participacién en el programa ELCO para el curso 24-25
MAYO ¢ Funcionamiento de los Proyectos de Centro.
e Plan Carmenta
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Analisis de resultados académicos.

Semana cultura y dltimas celebraciones de curso.
Valoracidén remezcla de unidades para el curso siguiente.
Materiales curriculares préximo curso

Informe sobre la convivencia

Valoracién comedor escolar.

Valoracién rutas de transporte escolar.

JUNIO Presentacion Memoria curso 23-24
Aprobacion Memoria curso 23-24

Despedida y cierre de curso.

OPlanificacion de las sesiones de evaluacion

Las sesiones de evaluacion, tal y como fueron informadas al claustro, han sido planificadas de la
siguiente forma:

-Evaluacion inicial:

e Educacion Infantil: 25 de septiembre.
e Primer ciclo: 26 de septiembre.

e Segundo ciclo: 27 de septiembre.

e Tercer ciclo: 28 de septiembre.

-Primera evaluacion:

e Educacion Infantil: 11 de diciembre.
e Primer ciclo: 12 de diciembre.

e Segundo ciclo: 13 de diciembre.

e Tercer ciclo: 14 de diciembre.

-Segunda evaluacion:

e Educacion Infantil: 11 de marzo.
e Primer ciclo: 12 de marzo.

e Segundo ciclo: 13 de marzo.

e Tercer ciclo: 14 de marzo.

- Tercera evaluacion (final):

e Educacion Infantil: 24 de junio.
e Primer ciclo: 24 de junio.

e Segundo ciclo: 25 de junio.

e Tercer ciclo: 25 de junio
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aolnformacién a las familias, reuniones y entrevistas.

Para la comunicacion con las familias del Centro tenemos los siguientes instrumentos:

-Pagina Web oficial del Centro.

-Educamos CLM.

-Correo institucional de profesores y del Centro.

- Google Classroom (de manera transitoria hacia el uso de las Aulas virtuales).
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-Otros medios que se utilicen en las tutorias (como ClassDojo, blogs personales etc.) Gnicamente
como medio de motivacién, no como forma de comunicacion con las familias ni para compartir fotos
del alumnado.

-Las entrevistas o reuniones se podran realizar de manera presencial, online o telefénica facilitando
a las familias el intercambio comunicativo, siendo el horario de atencion a familias los martes de 14
a 15 horas.

oOrganizacién de las relaciones institucionales.

Realizamos reuniones y encuentros con diferentes organizaciones institucionales de forma
periddica como:

-Excelentisimo Ayuntamiento de Pioz.

-AMPA.

-Asociaciones del municipio.

-Institutos de Educacion Secundaria de la zona IES Leandro Fernandez de Moratin e IES Alcarria
Baja.

-Escuelas de El: La Casita del Arbol y Colorines.

-Biblioteca Municipal de Pioz.

SEM. | SEP. OCT. | NOV. | DICIE | ENE. | FEB. MAR. ABRIL | MAY JUN
12 IES.
22 AMPA | AYTO | AYTO | AYTO AYTO. | AYTO. | AYTO. | AYTO. AYTO.
AYTO.

32 ESC. El AMPA AYTO | AMPA. AMPA | ASOC.

IES.
43 AMPA | ASOC BIBLI. BIBLI. ESC. El

ASOC
53

oPlan de trabajo del equipo directivo.

| AGOSTO/SEPTIEMBRE
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-Recuento de los profesores/as asignados al Centro y organizacion de la plantilla.

-Preparar usuarios de @educar del profesorado y Teams para nhuestra organizacion interna.

-Listados de usuarios de servicios complementarios del Centro, comprobar y grabar en Delphos.

-Preparar primeras de las reuniones del profesorado.

-Actualizar la informacién que se le entrega al profesorado a inicio de curso (carpetas de
alumnos/as, documentos informativos, informacion Teams).

-Preparar el material que se entrega al profesorado.

-Revisar conclusiones de la memoria para poner en marcha el inicio de curso.

-Matriculacion del alumnado.

-Becas periodo extraordinario.

-Revisar brecha digital.

-Asignacién de tutorias, coordinaciones, creacion de 6rganos colegiados y comisiones.

-Organizacion de espacios.

-Eleccién de la temética para nuestro Proyecto de centro.

-Realizar los horarios del centro; los docentes, del ATE y su grabacién en Delphos.

-Organizacion de las sesiones de evaluaciones iniciales y apoyos ordinarios.

-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.

-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

OCTUBRE

-Organizacion y entrega del planning mensual de organizacién de érganos colegiados
(ademas del Calendar Pro ubicado en Teams).

-Actualizar listados de usuarios CARMENTA.

-Organizar reuniones generales familias.

-Puesta en marcha de los proyectos, planes y programas del Centro.

-Objetivos generales para el curso.

-Inicio de las programaciones didacticas. Cuaderno de Evaluacion.

-Definir sesiones de evaluacion en Delphos.

-Documentos programaticos del Centro: redaccion y aprobacién de los mismos.
-Revision horarios y apoyos.

-Coordinacion y revisioén de documentos programaticos del profesorado.

-Preparar celebracion Halloween. Colaboracion AMPA y Ayto.

-Elaboracién del horario para dia de Halloween.

-Coordinar sesiones formativas STEAM.

-Elaboracién de las plantillas de los planes de trabajo y de refuerzo para entregar a los
docentes.

-Elaboracién y coordinacion de las programaciones del EOA y del equipo TEA.
-Elaboracién y coordinacion del Plan de Bienestar e Igualdad.

-Elaboracién y coordinacion del Plan de lectura.

-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.
-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

NOVIEMBRE

Servicio de Inspeccion de Educacion de Guadalajara

Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

Delegacion Provincial

Cl. Juan Bautista Topete, 1-3 inspeccion.edu.gu@jccm.es

19071 GUADALAJARA www.castillalamancha.es Pagina 44 de 58



mailto:inspeccion.edu.gu@jccm.es
http://www.castillalamancha.es/

Castilla-LaMancha

-Organizacion y entrega del planning mensual de organizacion de érganos colegiados.
-Organizar el simulacro de evaluacion para el Plan de Autoproteccion.

-Revision del desarrollo de proyectos, planes y programas del Centro.

-Completar la estadistica de Centros.

-Revision documentos programéticos del profesorado.

-Preparar actas de evaluacién para las sesiones de evaluacion.

-Coordinar sesiones formativas STEAM

-Preparar organizacién de la celebracion del Dia de los Derechos del Nifio/a y del Dia
Internacional de la no violencia contra la Mujer.

-Organizacion elecciones CE.

-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.
-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

DICIEMBRE

-Organizacion y entrega del planning mensual de organizacion de érganos colegiados.
-Revision del desarrollo de proyectos, planes y programas del Centro.

-Revision documentos programaticos del profesorado.

-Preparacion en Delphos de la evaluacion.

-Coordinar sesiones formativas Carmenta- STEAM

-Preparar la celebracion del Dia de la Constitucion y el Festival de Invierno.
-Organizar la celebracion del Festival de invierno y realizar los horarios.

-Organizar las sesiones de evaluacioén, preparacion de Delphos.

-Tramitar las firmas de las actas del primer trimestre y la nueva modalidad de envio.
-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.
-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

ENERO

-Organizacion y entrega del planning mensual de organizacion de érganos colegiados.
-Ajustar apoyos ordinarios de acuerdo a los resultados de la primera evaluacion.
-Revision del desarrollo de proyectos, planes y programas del Centro.

-Revision documentos programaticos del profesorado.

-Preparar documentacién para aprobar la cuenta de gestion.

-Coordinar la primera reunién entre El 5 afios y 1° de Primaria. Ver actuaciones.
-Coordinar sesiones formativas STEAM.

-Organizar la celebracién del Dia de la Paz.

-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.
-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

FEBRERO
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-Organizacion y entrega del planning mensual de organizacion de érganos colegiados.
-Coordinar la reunion con los IES para traslado de informacion.

-Revision del desarrollo de proyectos, planes y programas del Centro.

-Revision documentos programéticos del profesorado.

-Coordinar sesiones formativas STEAM.

-Preparar organizacion celebracion del Dia de la Amistad y Carnaval.

-Tramitacion de los partes de baja médica a personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.
-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

-Periodo de Admisién: informacion a las familias, y gestiones necesarias.

MARZO

-Organizacion y entrega del planning mensual de organizacion de érganos colegiados.
-Revision del desarrollo de proyectos, planes y programas del Centro.

-Revision documentos programaticos del profesorado.

-Aprobar la continuidad en el proyecto CARMENTA.

-Coordinar sesiones formativas STEAM.

-Preparar organizacién de la celebracion del Dia de la Mujer y Semana Cultural.
-Preparacion en Delphos de la evaluacion.

-Tramitar las firmas de las actas del segundo trimestre. Enviar actas EducamosCLM.
-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a inspeccion.
-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

-Preparar las actas para las sesiones de la segunda evaluacion.

ABRIL

-Organizacion y entrega del planning mensual de organizacion de érganos colegiados.
-Peticion de mobiliario.

-Lanzamiento de encuestas para la evaluacion interna y la memoria.

-Revision del desarrollo de proyectos, planes y programas del Centro.

-Revision documentos programaticos del profesorado.

-Preparar organizacion de la celebracion del Dia del Libro y Dia del Autismo.

-Coordinar sesiones formativas STEAM.

-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.
-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

MAYO
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-Organizacion y entrega del planning mensual de organizacion de érganos colegiados.

-Aprobar en Consejo Escolar la continuidad en el programa ELCO de Lengua, Cultura y
Civilizacion Rumana.

-Reunion entre las etapas de El cinco afios y primero de Primaria. Actuaciones.

-Lanzamiento de encuestas para la evaluacion interna y Memoria.

-Convocatoria de becas y ayudas: informacion a las familias.

-Coordinar las visitas de alumnos y familias de 6° a los IES.

-Revision del desarrollo de proyectos, planes y programas del Centro.

-Revision documentos programaticos del profesorado.

-Coordinar sesiones formativas STEAM.

-coordinar la celebracion y actividades del Dia de Europa y Dia de la Familia.

-Valorar la remezcla de los grupos de 5 afios y 4° de Primaria

-Preparacion de la coordinacién para los actos de graduacion y ultimar detalles del viaje fin de

curso

-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.

-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

JUNIO

-Organizacion de los actos de graduacion.

-Preparar las actas para las sesiones de la tercera evaluacion.

-Confeccionar lista de los materiales curriculares.

-Revision del desarrollo de proyectos, planes y programas del Centro.

-Cupos para el préoximo curso: decidir perfiles del profesorado.

-Solicitudes en Proyectos para el préximo curso: enviar.

-Coordinar reunion con los IES con los tutores de 6° y orientadora.

-Jornada de puertas abiertas del Centro para las familias del nuevo alumnado de 3 afios.
-Coordinar la tltima reunién entre El 5 afios y 1° de Primaria. Actuaciones.

-Preparacion en Delphos de la Evaluacion.

-Cierre de las sesiones de evaluacion ordinaria en Delphos.

-Tramitar las firmas de las actas de evaluacion del tercer trimestre. Enviar actas.

-Coordinar y programar los ultimos dias de trabajo, con la documentacion que deben dejar
preparada y archivada el profesorado, materiales, llaves, y equipos informaticos.
-Tramitacion de los partes de baja médica personal.

-Realizacion de los partes de ausencias mensuales del profesorado para mandar a Inspeccion.
-Realizar las sustituciones del personal ausente en el centro.

JULIO

-Consolidar evaluacion en Delphos.

-Preparar listados de comedor y transporte para el proximo curso.

-Decidir organizacién de espacios para las unidades del Centro.

-Preparar espacios para comedor y aulas del Centro.

-Organizar recursos informaticos y audiovisuales para el préximo curso.
-Enviar la documentacion necesaria para cerrar programas del Centro.
-Informar sobre becas a las familias.

-Dejar documentacion preparada para el préximo afio en las carpetas digitales.
-Proceso de matriculacion: enviar informacion.

-Becas: informacion, tramitacion, supervision, ayuda a las familias.
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oHorario del alumnado con actividades extracurriculares, comedor y aula matinal.

Aunque la jornada lectiva del alumnado es de 9:00 a 14:00 horas de octubre a mayo, el colegio

posee aula matinal (7:30 a 9:00h), comedor (14:00 al16:00h) y varias actividades extracurriculares

propuestas por el AMPA del centro, por lo que el horario del alumnado es el siguiente.

HORARIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:30-9:00 AULA AULA AULA AULA MATINAL | AULA
MATINAL MATINAL MATINAL MATINAL
129:00-9:45
229:45-10:30
3210:30-11:15
11:15-11:45 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
4211:45-12:30
5212:30-13:15
5213:15-14:00
62 14:00-16:00 | COMEDOR COMEDOR COMEDOR COMEDOR COMEDOR
16:00-17:00 CAPOIRA TAEKONDO CAPOIRA TAEKONDO TALLERES
GIMNASIA RIT. | FUTBOL GIMNASIA RIT. | FUTBOL QUINCENALES
AP.ESCOLAR BAILE INF. AP.ESCOLAR BAILE INF.
17:00-18:00 PINTURA TAEKONDO PINTURA TAEKONDO
CAPOIRA CAPOIRA
BAILE PRI. BAILE PRI.
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fal

V. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES:

PRIMER TRIMESTRE

CURSO NOMBRE ACTIVIDAD | FECHA APROX.

No existen actividades

extracurriculares
programadas fuera del
horario lectivo.

SEGUNDO TRIMESTRE

CURSO NOMBRE ACTIVIDAD | FECHA APROX.

32,42Y 52 MICROPOLIX 5 DE MARZO (9:00 — 16:30)
TERCER TRIMESTRE

CURSO NOMBRE ACTIVIDAD FECHA APROX.

62 VIAJE FIN DE CURSO 12 0 22 semana de JUNIO
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VI. PRESUPUESTO DEL CENTRO Y SU ESTADO DE EJECUCION A 1 DE SEPTIEMBRE:

5

BECEy
e

COMPARACIOM DE INGRESOS ¥ GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 01/09/2023

Cuenta Descripcion Presupuestado Contabilizado Diferencia
1 INGRESOS 1366722 11106, 83 2451 20

101 RECURSOS COMNSEJERIA EDUCACIOM (220) 965782 6.706.83 2.051.20
105 RECURSOS COMNSEJERIA EDUCACION <= (229) 4.000.00 4 500,00 -500.00
10506 Concepte 428 1.600,0:0 0,00 1.800.00
10507 Concepto 487 2.200,00 0,00 2.200.00
10513 Concepte 605 0,00 4 500,00 -4 500,00
2 GASTOS 1947622 10.054,89 0422 23

201 RC EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 300,00 0.00 300.00
202 RC MAQUINARLA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 1.440,54 415,75 1.024.78
204 RC MOBILIARIO ¥ EMSERES 852,34 41,81 810,73
205 RC EQUIPOS INFORMATICOS 1.500,00 1.287 .88 21212
206 MATERIAL DE OFICIMA 1_3B8, 08 53,04 1.334.12
207 MOEBILIARIO Y EQUIPO 1.750.00 TE3 A7 988,13
208 SUMIMISTROS 4_ 250,00 1.474.85 2.7¥75.25
208 COMUMICACIOMES 480,00 320,00 180,00
212 GASTOS DIVERSOS 120000 1.124.90 75.10
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 500,00 0,00 500,00
214 PAGOS POR COMCEPTOS <= 220 5. 815,88 4 552 09 1.263.80
21406 Concepto 420 160000 0.00 1.800.00
21407 Concepto 467 300454 18,50 3.8348.14
21413 Concepto 605 111,24 4 535,59 4424 25
Informe obtenido el I2M10/2023 a las 14:50:10 Pag.- 1
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La ejecucion del presupuesto a fecha 1 de septiembre se ha desarrollado conforme a la prevision de
ingresos y gastos realizada a comienzo del afio 2023 y con respecto a la informacion de saldos que se

conocian en la fecha de su aprobacion.

No obstante, es significativo que dicho presupuesto tiene un caracter cada vez mas orientativo, ya que
una vez iniciado el ejercicio suelen ser diversos los programas de ingreso y gasto que aparecen y no
se conocia de ellos para ser incluidos en el presupuesto.

Destacamos los siguientes:

Programa 422A

Ingresos de funcionamiento, programa 422A

9.657,92€ presupuestados, para mantenimiento operativo del centro, de los cuales, a 1
de septiembre, ya se han contabilizado los ingresos por importe de 6.706,63€, quedando
pendientes el 4° y 5° pago anual.

4.000€ correspondientes a otros programas, de los cuales se ha contabilizado un ingreso
de 4.500€ destinado al desarrollo de programas equipamiento para el proyecto STEAM.
Esta partida no se habia presupuestado inicialmente pues se notificé con posterioridad
a la aprobacion del presupuesto.

Se presupuestaron ingresos por importe de 1.800€ para proyectos de fomento de la salud
de los cuales no hemos recibido partida alguna hasta la fecha.

Del mismo modo se presupuest6 un total de 2.200€ para sufragar los gastos de becas en
concepto de materiales curriculares que a 1 de septiembre no se ha contabilizado.

Gastos de funcionamiento, programa 422A

Reparacion y conservacion de maquinaria y utillaje: presupuestado 1.440,54€ gastado
415,75€

Reparacion y conservacion mobiliario y enseres: presupuestado 852,34€ gastado 41,6€
Reparacion y conservacion equipos informaticos: presupuestado 1.500€ y gastado
1.287,88€ (renting fotocopiadora)

Material de oficina y papeleria: presupuestado 1.388,06€ y gastado 53,94.

Mobiliario y equipo (fotocopias) presupuestado 1.750€ gastado 783,87€

Suministros: presupuestado 4.250€ y gastado 1.474,65€. Esta partida es la que
comprende la mayor parte de gastos relacionados con actividades docentes, materiales,
talleres, material de limpieza, celebracion de dias especiales, botiquines, recursos TEA,
etc

Ingresos y gastos cuenta 423AC

- EI comedor escolar arroja un saldo positivo de 52,34€ que consideramos como muy escaso
dado que tenemos pendiente la adquisicion de bandejas de comedor, reparacion de camara frigorifica
y compra de cuberteria y enseres dado el gran aumento del nimero de usuarios que hace uso de este
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servicio en el curso 23-24. Estas partidas deberan solicitarse tras realizar el pago, para su reembolso
por parte de la JCCM. Actualmente las facturas se pagan con la liquidez de funcionamiento del centro.

Ingresos y gastos cuenta 212 y LEEMOS CLM.

- En el apartado de Gastos diversos se habia contemplado una cantidad de 1.200€, de los cuales
71€ corresponden al pago de la licencia del programa LEEMOS CLM, la cual ya se ha abonado. El
resto de gastos de esta cuenta corresponden a comisiones bancarias.

Los desajustes mas significativos respecto a las cantidades presupuestadas son los siguientes:

- Cuenta 212 de gastos diversos. Son principalmente las comisiones bancarias que nos
repercuten por las transferencias, gastos de mantenimiento, servicios de banca digital o
comunicaciones. Deben reclamarse a la direccion de la entidad bancaria para su reintegro y en caso
de no ser viable iniciaremos el tramite para el cambio de entidad bancaria.

Otras de las partidas que vemos gque no corresponden con el gasto presupuestado son
las de material de oficina pues estan pendiente de anotarse las facturas correspondientes al material
adquirido para el comienzo del curso 2023-24, posterior al 1 de septiembre.

Del mismo modo, la partida de materiales curriculares no se ajustara a lo
presupuestado hasta que no se abonen y reembolsen las cantidades correspondientes a las becas del
curso 23-24

Otro de los grandes desajustes corresponde al concepto 605, dado que se presupuesto
un gasto de 111,34€ y se ha contabilizado un total de 4.535,59€ Esto sucede porque se recibid una
partida para dotacién de material STEAM con la que no se contaba a comienzo el ejercicio.

Queda pendiente de anotar el gasto correspondiente a Equipamiento de aulas TEA,
por un importe de 1.136,60€ que aun no se ha liquidado.
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~ | VII. LA PLANIFICACION DE LA EVALUACION INTERNA QUE SE VA A REALIZAR
“d | DURANTE EL CURSO ESCOLAR:

La Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Conserjeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se regula la evaluacion interna delos centros sostenidos con fondos publicos que imparten las
ensefianzas no universitarias en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha, indica los &mbitos,
dimensiones y sub-dimensiones de la evaluacion interna de centro. Para el presente curso
realizaremos una recogida de datos, siguiendo las instrucciones que se indiquen en los préximos
meses Yy valoracién de los siguientes aspectos:

Para este curso evaluaremos los siguientes ambitos, sus dimensiones y subdimensiones:

-AMBITO |: PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.
e Dimensién |. 1: Sefias de identidad de centro: documentos programaticos.
e Dimension I. 2: Funcionamiento de los Organos de gobierno.
e Dimension I. 3: Funcionamiento de los Organos de Coordinacion docente.
e Dimension I. 4: Funcionamiento de los Organos de participacion.
e Dimension I. 5: Clima escolar: convivencia y absentismo.
e Dimension I. 6: Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.
e Dimension |. 7: Medidas de inclusion educativa.

-AMBITO Ill; RESULTADOS ESCOLARES.
e Dimensién Ill. 1: Resultados académicos del alumnado.
e Dimension lll. 2: Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico.

Los siguientes cursos se valoraran los ambitos restantes (a lo largo de los cuatro afios de mandato)
y siempre se tendrd en cuenta el Ambito | sobre la evaluacion de los Procesos de ensefianza-
aprendizaje

Las herramientas utilizadas para la realizacion de la evaluacion y volcado de datos seran las
indicadas desde la Conserjeria de Educacion, Cultura y Deporte.
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ol | VIII. ANEXOS:

- Concrecién de los documentos programaticos del centro:
o Proyecto Educativo.
o Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento.
o Programaciones Didacticas (incluida la del Equipo de Orientacion y Apoyo o
Departamento de Orientacion).
- Otros documentos:
Plan de Mejora.
Plan de Lectura.
Programa de Igualdad y Convivencia.
Plan digital.

O O O O
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DILIGENCIA DE APROBACION

D. ENRIQUE RUIPEREZ PEREZ, Secretario del CEIP LA
ARBOLEDA DE PIOZ, en La Arboleda, Pioz, Guadalajara,
hace constar que este documento, elaborado por el equipo
directivo del Centro, ha sido aprobado por el Consejo Escolar
del Centro, una vez recogidas las aportaciones de toda la
comunidad educativa, en reunion ordinaria celebrada el dia
25 de octubre de 2.023.

Se aportan modificaciones a indicacion de inspeccion
educativa con fecha de 17 de enero de 2024.

En Pioz, a 17 de enero de 2.024.
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